Priloha 2¢

2. Oblast’ rodiny

2.1. PARTICIPACIA ZIEN A MUZOV NA DOMACICH POVINNOSTIACH A JEJ DOPADY
v' Del’ba domécich prac a starostlivosti je nespravodliva — Zeny sii zat’aZené viac'

Problém dvojitého zat'aZenia Zien patri do ,.stabilného balika“ problémov Zien na Slovensku®. Napriek
vysokej zaangaZovanosti Zien v sfére platenej prace pocas socializmu (v§eobecnd povinnost’ pracovat’)
zostali domdce price v prevaznej miere na pleciach Zien®. A situdcia sa nijako nezmenila ani po roku
1990. Napriklad publikicia Ona a On na Slovensku: Zensky iidel ocami verejnej mienky z roku 1996
pracovnicky i udrziavatelky domdceho kozubu a matky* (Butorovd akol., 1996, s. 72). Viaceré
vyskumy novsieho dita pretrvavanie dvojitého zataZenia Zien potvrdili (Uloha..., 2006; Zeny...,
2006). K rovnakym zisteniam dospel aj vyskum Instititu pre verejné otdzky realizovany v projekte IS
EQUAL z augusta 2006. Delba domécich pric medzi muZov a Zeny sa sledovala za 15 Cinnosti,
z ktorych 8 stviselo s chodom domécnosti a 7 malo charakter starostlivosti o ¢lenov rodiny. Do kazdej
z tychto dvoch skupin boli zaradené Cinnosti kazdodenného charakteru i Cinnosti s predpokladanou
zriedkavejSou frekvenciou (nemusia sa vykondvat’ kazdy den). Zistovala sa u nich tak faktickd rodova
del’ba (kto redlne vykondva dant ¢innost’ v domécnosti), ako aj predstavy o idedlnom stave (ndzor na
to, kto by ju mal vykondvat).

Redlna a idealna del’ba prace v domacnosti — odpovede za Zijicich v partnerskom vzt'ahu
(,,zasadne + prevazne muz‘ : ,,obaja pribliZzne rovnako* : ,,zasadne + prevazne Zena*, v %)

Odpovede muzov Odpovede Zien
Realita |Ideilny stav| Realita |Idealny stav
A. ndkupy potravin 10:43:47 | 3:64.33 4:45:51 3:74:23
B. pisanie tiloh, ucenie sa s detmi 2:32:66 2.56:42 4:39:57 2:75:23
C. umyvanie riadu 5:28:67 1:38:61 1:27:72 1:55:44
D. vybavovanie na tiradoch 24:48:28 | 23:65:12 | 25:47:28 | 25:70:5
E. starostlivost’ o vndcata 2:56:42 0:61:39 0:47:53 0:69:31
F. Zehlenie, pranie 1:7:92 0:9:91 0:6:94 1:15:84
G. opravy v domdcnosti a starostlivost’ o auto 95 :4:1 96:3:1 93:6:1 92:8:0
H. vodenie deti do skolky, skoly, na krazky,... 5:51:44 0:68:32 3:49 : 48 1:79:20
I. beZné kazdodennd opatera malych deti 6:28:66 0:30:70 1:25:75 0:40:60
J. Cerpanie OCR pri chorobe dietat’a 4:22:74 2:31:67 2:26:72 1:47:53
K. hry, prechadzky s detmi 2:68:30 1:82:16 1:74:25 1:90:9
L. starostlivost’ o ,,hospoddrstvo“ 48:47:5 48 :50 : 2 32:61:7 | 35:64:1
M. starostlivost’ o dospelého ¢lena rodiny 3:74:23 1:76:22 | 2:58:40 | 0:85:15
N. beZné upratovanie 2:33:66 1:37:62 1:26:73 0:45:54
O. varenie" 2:23:75 1:24:75 | 2:18:80 | 0:31:69

! Zakladom tejto Gasti je Stidia Filadelfiovd, J.: Zeny muZi a sikromn4 sféra. In: Butorovd, Z. (ed.): Ona a on na
Slovensku: zaostrené na rod a vek. Bratislava, IVO 2008.

> Anie len na Slovensku, ako dokumentuje mnoZstvo $tidii aanalyz rozneho dita (Mozny 1990, 1999;
Matousek 1993; Cermékové, Matikovd, Tucek 1995; Silva, Smart 1999; Inglehart, Baker 2000; The life..., 2008).
? Z obdobia pred rokom 1990 to dokladajii viaceré vyskumy a 3tidie, ktoré na Sociologickom tstave SAV
uskutocnil tim Dusana Provaznika (Provaznik a kol., 1989).
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Poznamka: Prepocet bez odpovedi ,,neviem*. Odpovede za Zeny a muzov Zijicich v partnerskom vztahu — Ziji
v manZelstve alebo ako druh a druZzka. Redlny stav sa uvddza len za tych a tie, ktorych sa dand ¢innost’ tyka.
Zdroj: Institdt pre verejné otazky, august 2006.

Pristavme sa najprv uredlnej delby medzi muza a Zenu za skupinu tych Cinnosti, ktoré sivisia
s beznym chodom domadcnosti. Pre zobjektivnenie obrazu sa zamerajme na odpovede Zien a muzZov, ¢o
7Ziju v partnerskom vztahu (Zenati muZi a vydaté Zeny a Zijici ako druh a druzka). Z ddajov vyplynulo,
7e bezny chod doméacnosti zostava na Slovensku stile predovSetkym na Zenach. Aj v roku 2006 st
Zeny tymi osobami, o zdsadne alebo prevazne Zehlia a perd (uviedlo 94 % Zien Zijtcich s partnerom a
92 % muZzov Zijucich s partnerkou), varia (80 % : 75 %), upratuji (73 % : 66 %) a umyvaju riad (72 %
: 67 %). Vykondvanie tychto prac vylu¢ne alebo prevazne muZzmi bolo iba minimélne, pomerne mélo
bol zastipeny aj model, ked’ sa Zeny a muzi o tieto prace delia spolu: jedna tretina a menej, a to tak
podl'a odpovedi Zien i podl'a odpovedi muzov. Participacia muzov Zijicich v partnerskom zvizku
na domacich pracach, ktoré majia charakter kazdodennych povinnosti a v literatire sa zvyknu
oznacovat’ ako ,,Spinavé domdice prace”, je stale nizka.

A nie je to zrejme preto, Ze by dand ¢innost’ muzi nevedeli robit’. Ak totiZ porovname skupinu muzov
bez partnerky a s partnerkou, vidiet vyrazny pokles vykondvania beznych domadcich pric u muzov
Zijucich v manzelstve alebo s druzkou. Kym z muZov bez partnerky vykonavalo dané cinnosti
,zasadne* alebo ,,prevazne” vyse jednej tretiny (ndkupy potravin a umyvanie riadu dokonca az dve
patiny), spomedzi muZov s partnerkou to bol iba zanedbatel'ny podiel: 1 aZ 2 % u Zehlenia ¢i prania,
upratovania a varenia, 5 % pri umyvani riadu a 10 % pri ndkupe potravin. Vstup do partnerstva pre
muZov znamena vyrazny ubytok zodpovednosti za beZzné domace prace aich delegovanie na
Zeny — Uplné alebo Ciastoc¢né. U Zien je ,,zasadné* alebo ,,prevazné* vykondvanie beznych domécich
préac vysoké bez ohl'adu na rodinny stav.

Zasadné alebo prevazné vykonavanie beznych domacich prac muzmi a Zenami podl’a rodinného
stavu (% odpovedi ,,zasadne + prevazne)
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Poznamka: Skupina ,bez partnera/ky” zahifia muZov a Zeny so statusom slobodni, rozvedeni a ovdovent;
skupina “s partnerom/kou‘* muZov a Zeny, ¢o Ziji v manZelstve alebo ako druh a druzka.
Zdroj: Institit pre verejné otdzky, august 2006.

»Oslobodenie“ muzov od prevaznej zodpovednosti za tito skupinu kazdodennych cinnosti
v domdcnosti je na Slovensku nie len Zitou realitou, ale aj Standardnou predstavou populdcie. Skutocne
len minimum muZov i Zien — Zijucich v partnerstve aj bez partnera - si mysli, Ze tieto ¢innosti by mal
vykondvat’ zdsadne alebo prevazne muz (iba 1 — 2 % prisudilo takiito kompetenciu muzom). Predstava
Zien a muZov vsak nie je uplne rovnakd. Podstatne viac muZov ako Zien povaZuje tieto prace za
vyluéne alebo skor Zenské: Zehlenie a pranie 88 % muzov (zo Zien 82 %), varenie 72 % (66 % Zien),
upratovanie 59 % (52 % zien), umyvanie riadu 56 % (41 % Zien), ndkupy potravin 30 % (23 % Zien).
Predstava Zien o idealnom stave je zasa ovel’a silnejSie spojena s participativnym modelom — aby
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tieto Cinnosti vykondvali obaja priblizne rovnako. U jednotlivych prac ziskal od Zien o 6 az 15 %
preferencii viac. Najvicsi rozdiel v pohlade Zien a muZov sa ukdzal pri umyvani riadu, ktoré takmer tri
pitiny Zien povaZuje za pracu vhodnu pre obidve pohlavia, u muZov prevézil nédzor, Ze je to skor
Zenskd préaca (tiez takmer tri pétiny). A kde bola najvicsia zhoda? Jednoznacne pri Zehleni a prani:
vySe 80 % Zien a takmer 90 % muzov SR ich vnima ako précu, ktort by mali vykondvat’ Zeny.

V porovnani so skuto¢nostou (s redlnym vykondvanim) sa obidve pohlavia v idedlnych predstavich
dovolévali ovela vyssSieho zastipenia participativneho modelu, a tento hlas znel vyrazne silnejSie zo
strany Zien. Priblizne 20 — 30 % Zien by sa o svoju vylu¢nd ¢i prevazni zodpovednost za bezné
domace prace podelilo s muzmi (na muzov ich celkom nepresivaji — dokonca ani v predstavach).
Muzi sa s existujucim rozdelenim beznych domacich prac spokojnejsi: ich ideal sa zhodoval
s redlnou del’'bou v pripade varenia, bezného upratovania a Zehlenia ¢i prania takmer tplne, u ndkupov
aumyvania riadu by sa Cast muZov rada zbavila svojho prevazného vykonu a druhd Cast’ by rada
pomohla s tymito pracami Zenam.

Realna a idedlna del’ba prace v domacnosti — odpovede za vSetky Zeny a muzov
(,,zasadne + prevazne muz‘ : ,,obaja pribliZzne rovnako* : ,,zasadne + prevazne Zena*, v %)

Odpovede muzov Odpovede Zien
Realita* Idealny Realita* Idealny
stav stav
A. ndkupy potravin 23:36:41| 4:66:30 | 4:33:63 | 3:74:23
B. pisanie tiloh, ucenie sa s detmi 4:30:66 | 2:58:40 | 3:35:62 1:76:22
C. umyvanie riadu 19:24:57 | 1:43:56 | 1:21:78 | 1:58:41
D. vybavovanie na tiradoch 36:41:23|123:65:12|718:38:44 | 24:70:6
E. starostlivost’ o vndcata 9:51:40 | 0:63:37 1:33:66 | 0:72:28
F. Zehlenie, pranie 16:6:78 | 0:12:88 1:5:94 0:18:82
G. opravy v domdcnosti a starostlivost’ o auto 94 :4:2 94:5:1 84:5:11 91:8:1
H. vodenie deti do skolky, skoly, krizkys,... 5:51:44 1:68:31 2:43:585 | 2:81:17
1. beZzna kazdodennd opatera malych deti 5:26:69 0:32:68 1:22:77 0:42:58
J. erpanie OCR pri chorobe dietata 3:23:74 | 1:34:65 | 2:24:74 | 2:49:51
K. hry, prechadzky s detmi 5:65:30 1:83:16 | 1:61:38 1:91:8
L. starostlivost’ o ,,hospoddrstvo“ 53:41:6 | 49:49:2 |28:50:22 | 36:63:1
M. starostlivost’ o dospelého ¢lena rodiny 15:58:27 | 1:76:23 | 2:45:53 | 0:84:16
N. beZné upratovanie 16:26:58 | 1:40:59 | 1:719:80 | 0:48:52
O. varenie" 17:17:66 | 1:27:72 | 2:14:84 | 0:34:66

Poznamka: Prepocet bez odpovedi ,neviem®. Redlny stav sa uvddza len za respondentov a respondentky,
ktorych sa dand ¢innost’ tyka.

* Udaje o redlnom vykondvani domacich prac za cely sibor sa v texte nekomentujd, &itatel’ si porovnanie so
skupinou Zijicich v partnerskom vztahu moze urobit’ sam (s tabulkou vysSie). VSeobecne plati: po zapocitani
respondentov a respondentiek mimo partnerského vztahu sa zvySuje participacia kazdého z pohlavi (nemaji sa
s kym v rdmci domécnosti o dand ¢innost’ podelit’). Nepresnosti vnasaju aj odpovede slobodnych Zien a muzov:
osamelo Zzijici si dané cCinnosti vykondvali prevazne sami, zijici urodiCov odpovedali za iné osoby
v domdcnosti, nie za partnerov ¢i partnerky.

Zdroj: Institit pre verejné otazky, august 2006.

Ak4 je redlna aidedlna rodova delba u skupiny ,,nekazdodennych‘ ¢innosti spojenych s chodom
domacnosti, ako je vybavovanie na uradoch, opravy v domécnosti a starostlivost o auto alebo
o0 hospodarstvo? Pri nich je skuto¢na téast’ muzov podstatne vysSia ako u predchadzajicej skupiny
domécich pric. Opravy v domacnosti a starostlivost’ o auto je takmer vyluéna kompetencia
muzov, iba 5 % muZov a7 % Zien Zijuicich v partnerskom vzt'ahu uviedlo, Ze sa o tdto ¢innost’ delia
vrovnakej miere alebo ju vykondva Zena. Zhoda v odpovediach Zien a muZov nastala aj za
vybavovanie na dradoch: priblizne Stvrtina Zien i muZov uviedla, Ze irady ma na starosti zasadne
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alebo prevazne muz, takmer polovica sa o tito ¢innost’ deli, zostdvajica Stvrtina pripadla na
situdciu, ked’ md tradovanie na svojich pleciach Zena. Pri starostlivosti o domdce hospodarstvo sa
redlny stav prezentovany Zenami a muzmi liSil. Zatial' ¢o z muzov Zijicich v partnerskom zvizku
uviedlo az 48 %, Ze tito ¢innost’ vykondva zviacsa muz; 5 % uviedlo, Ze ju vykondva Zena; 47 % sa
prihlésilo k spolocnej starostlivosti. Odpovede Zien boli nasledovné: 32 % zasadne alebo prevazne
muz; 7 % prevazne Zena a 61 % obidvaja priblizne rovnako. MuZi videli svoju realnu tc¢ast’ na
starostlivosti o hospodarstvo ako intenzivnejsSiu (vykonavaji len oni), uZien bol vysSi pocit
spolo¢ného vykonavania tejto prace.

Existujici stav Zendm aj muzom viac-menej vyhovuje. Idedlna predstava o opraviach v domacnosti
a starostlivosti o hospodarstvo je za Zeny i muZov zijicich v partnerskom zvédzku takmer totozna s
realitou, ¢o sa tyka vybavovania na tradoch — tidto ¢innost’ by 23 % Zien a 16 % muZov v idedlnom
pripade presunulo zo svojich pliec na spolo¢né (aby ich vykondavali obaja rovnako). Za cely sibor
(vratane slobodnych, rozvedenych aovdovenych) je podiel Zien, ktoré tieto ¢innosti vykondvaju
prevazne alebo vylu¢ne samé, vyrazne vysSi; ako ale ukazuje porovnanie sidedlnym stavom —
nepovazuju ich ale v takej miere za svoju kompetenciu.

Udaje potvrdzuji, 7e tie domace prace, ktoré nemaji charakter kaZdodennych ¢innosti,
vykonavali vo vySSej miere muZi. Bud’ sa o ne delili priblizne narovnako s partnerkou, alebo ich
vykonavali prevazne muzi. A takato reilna del’ba sa v zna¢nej miere zhodovala s idealom. Za
starostlivost’ o hospodéarstvo aopravy v domdcnosti sa redl aidedl zhodoval takmer (plne,
pri vybavovani na dradoch sa objavili 3 skupiny odpovedi: rovnakd participacia ziskala polovicné
zastipenie a prevazné vykondvanie muzmi a prevazné vykondvanie Zenami po jednej Stvrtine. Podl'a
idedlu by vSak Zeny tuto ¢innost’ mali vykondvat’ podstatne menej — tak z pohl'adu Zien samotnych,
ako aj z pohl'adu muzov.

Prejdime vsak k d’alSej skupine domécich ¢innosti, ktoré sa spdjaji so starostlivost’ou o deti alebo o
inych ¢lenov rodiny. Podl'a redlneho vykondvania sa vSetkych sedem sledovanych ¢innosti tohto typu
vyznafuje uplne minimalnym zastipenim takych pripadov, kedy starostlivost’ prebral muz.
Podiel odpovedi ,,zdsadne muz“ alebo ,prevazne muZz“ bol za skupinu zZien imuzov Zijucich
v partnerskom zvézku tGplne minimdlny — 6 % a menej. Starostlivost’ sa bud’ delila alebo spocivala na
Zenich (zdsadne alebo prevazne), pricom sa sledované Ccinnosti rozdelili na tri skupiny: 1)
participativny model starostlivosti o ¢lenov rodiny a prevazna starostlivost Zeny ziskali priblizne
rovnaky podiel odpovedi (vodenie deti do Skoly, $kolky ¢ina krizky a starostlivost’ o vnucatd); 2)
najvyssie zastipenie mala spolo¢nd starostlivost’ obidvoch partnerov, za ktorou nasledovala prevazna
starostlivost’ Zien (hry ¢i prechadzky s det'mi a starostlivost’ o dospelého ¢lena rodiny); 3) najcastejSia
bola starostlivost’ Zeny a participativny model mal slabsie zastiipenie (beZna kazdodennd opatera detf,
&erpanie OCR pri chorobe dietata a pisanie tloh a u¢enie sa s det'mi).

Posledné tri spominané typy starostlivosti moZno oznacit’ za zna¢ne feminizované, nakol’ko muZi sa na
nich zucastnuju len zriedkavo — tretinovo a menej, a aj to zvicsa za Gcasti partnerky (obaja rovnako).
Pri zohl'adneni inych rodinnych statusov podiel Zien na starostlivosti o deti eSte vzrastol — hlavne pri
rozvedenych ¢i slobodnych, ale aj pri ovdovenych. Zodpovedd to prevazujicim charakteristikdm
demografickych procesov (vysSia a skorSia umrtnost muzov, viac rozvodov so zavinenim na strane
muZa, CastejSie zverenie deti do starostlivosti matky pri rozvode manzelstva) i beznej praxi (postupné
ochabnutie zdujmu o dieta u velkej skupiny rozvedenych muZov alebo otcov dietata slobodnej
matky).

Muzi teda najviac participuji na hrach a prechadzkach s det'mi a na starostlivosti o dospelého
¢lena rodiny, potom na starostlivosti o vniiatd a vodeni deti do $kdlky ana krizky. Pri beznej
opatere deti, dozerani nad $kolskymi povinnost’ami a ¢erpani vol'na pri chorobe diet’at’a je ich
ucast’ podstatne slabsia. U vicSiny tychto ¢innosti videli muzi svoju tcast’ v lepSom svetle ako ju
uvadzali Zeny. Napriklad isty stupeil participicie muZov na starostlivosti o dospelého ¢lena rodiny
uviedlo 77 % muzov, ale iba 60 % zien; z muzov az 58 % uviedlo, Ze participuje na starostlivosti
o vnucatd, no zo Zien si to mysli 47 %.

Je takéto rodové rozdelenie starostlivosti o ¢lenov rodiny blizke idedlnej predstave Zien a muzov?
Udaje hovoria jednoznaéne, 7e nie. PodPa predstav obidvoch pohlavi by sa na starostlivosti mali
podielat’ obaja partneri vo vysSej miere, ako je tomu v skutotnom Zivote. Opit’ bol hlas po
spoloénom zdiel'ani tychto ¢innosti silnej$i u Zien, pomerne vel’ka skupina muZov povaZovala
starostlivost’ za vyhradni dlohu Zeny. Do vyhradnej kompetencie muZov nepostva tieto aktivity ani
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jedna skupina pohlavia (moZnosti ,,vyhradne muz* alebo ,,skor muz* sa nevyskytli vdbec alebo ziskali
len 1 —2 % od muZov i od Zien).

Predstavy Zien Slovenska oidealnom rozdeleni starostlivosti si omnoho blizSie
k participativnemu modelu nezZ predstavy muzov. Tak napriklad u pisania tloh a ucenia sa s det'mi
uviedlo moZnost’ ,,mali by ju vykondvat’ obaja pribliZzne rovnako* 56 % muZzov (podl'a 42 % muZzov to
je dlohou Zeny a podla 2 % tlohou muZza), ale az 75 % Zien (podla 23 % Zien je to zodpovednost
Zeny apodla 2 % muZza). Podobny rozdiel medzi ndzormi muZov a Zien sa objavuje u vSetkych
ostatnych druhov rodinnej starostlivosti (okolo 10 % viac odpovedi o spolo¢nej zodpovednosti za
skupinu Zien).

Ak by sme mali zhrnit’ za vsetky sledované doméce aktivity: pokial’ ide o ich redlne rozdelenie, aZ na
tri vynimky (vybavovanie na tdradoch, opravy v domécnosti a starostlivost’ o hospodarstvo) sa u nich
prejavilo podstatne vysSie zat’azenie Zien. Pritom takéto realne rozdelenie prac zaostiva za
idealnymi predstavami Zien i muZov — chceli by viac spolo¢ného zdielania jednotlivych aktivit.
Nazory zien su v celkovom vyjadreni posunuté viac k spravodlivejSej del’be prace v sikromnej
sfére ako nazory muzov — medzi muZmi je silnejSie zastdpena skupina s tradi¢nejsimi
predstavami, ktoré posuvaji zodpovednost’ za prace sivisiace s chodom domécnosti i starostlivost’
o ¢lenov rodiny na Zeny. Tradi¢nejSie predstavy sa objavovali CastejSie u muzov s niz§im vzdelanim,
obyvatel'ov mensich sidiel a pracujicich v robotnickych profesiach. A nazory na rodovi del’bu prace
v domécnosti sa lisia tieZ podl'a veku.

Pozrime sa na to, ¢i sa odhadovand realna del’ba sledovanych ¢innosti medzi muZov a Zeny nejako
zasadne meni pri porovnavani mladSej a starSej skupiny — do 45 anad 45 rokov. Porovnanie
odpovedi mladsSich a starSich Zien a muZov za realny stav rozdelil sledovanych 15 ¢innosti do
dvoch skupin. Do prvej sa zaradili také domace aktivity, kde sa neprejavil Ziadny rozdiel —
rozloZenie odpovedi bolo takmer tiplne rovnaké za starSiu i mladsiu generdciu. Takychto ¢innosti bolo
celkovo sedem a iSlo o: umyvanie riadu, bezné upratovanie a Zehlenie ¢i pranie; d’alej vybavovanie na
uradoch, opravy v domadcnosti ¢istarostlivost oauto a o hospodarstvo; ale aj starostlivost
o dospelého ¢lena rodiny.

Druhi skupinu tvorili také ¢innosti (spolu 8), pri ktorych mladsia generacia deklarovala mensiu
ucast’ muzov ako starSia — a to spravidla podl'a odpovedi muzov aj Zien. Zaradili sa sem dve doméce
prace: varenie (mladsi muzi uviedli 0 4 % menej participativneho modelu) a nakupovanie (v starsej
generacii bolo podl'a odpovedi Zien i muZov dvojndsobne viac zasadnej alebo prevaznej zodpovednosti
muzov ako v mladSej — 12 % oproti 6 % uvadzali muzi a6 % oproti 3 % Zeny). Vsetky ostatné
¢innosti, kde mladsi muZi participovali v menSej miere ako star$i, patrili do starostlivosti o deti ¢i
vniéata®. Boli to: kontrola §kolskych tloh deti (rovnaki zodpovednost’ uviedlo zo star§ich muzov 44
% azmladSich len 26 %); sprevddzanie deti do Skoly ana krizky (63 % rovnakej starostlivosti
u starSich muZov a u mladsich 45 %); bezna kaZzdodenna opatera malych deti (33 % star$i muzi a 26 %
mladsi); Cerpanie OCR (26 % ku 20 %); hry s detmi (78 % ku 61 %); starostlivost’ o vnucatd (60 % ku
43 %).

Vzhladom na nizke pocty respondentov a respondentiek starsej skupiny, ktorych sa starostlivost’ o deti
este tykala, mozno iba t'azko formulovat’ seriéznejSie vysvetlenia vekovych rozdielov. Hypoteticky sa
pontika viacero moznych Cinitelov: svoj vplyv by mohlo mat’ vysSie pracovné nasadenie mladSich
muZov v platenom zamestnani neZ star$ich’; delegovanie starostlivosti aj o vi¢sie deti na manZelku
¢erpajucu rodicovskd dovolenku s mladsim diet'atom; v pripade star§ich muzov mdze ist’ o otcovstvo
z opakovaného manzelstva, ktoré si viacej uZivaji a podobne. Rovnako vSak moze byt zisteny realny

* Tu treba podotknut, Ze zo skupiny muzov starSich ako 45 rokov boli jednotlivé typy starostlivosti o deti
relevantné len pre vel'mi malé pocty — od 46 do 82 muZov (zo Zien 45-ronych a starSich sa typy starostlivosti
o deti tykali od 34 do 66 Zien). V pripade starostlivosti o vnicata sa objavili zasa malé pocty mladSich ako 45
rokov — 28 muzov a 32 zZien. Uvadzané ¢isla su preto len orientacné.

* Vo vyskume Slovenského ndrodného strediska pre Pudské prava z roku 2006, ktory sa z velkej &asti venoval
otcovstvu, na otdzku o prekazkach vyssej realizdcie muzov Slovenska v tlohe otcov ziskali najviacsiu podporu —
zhodne od Zien aj muzov — odpovede: ,,pristup zamestndvatel'ov, pracovné podmienky a ndroky zamestnania na
otca“ (65 %) a ,.finan¢na situdcia rodin — muz musi zarabat™ (62 %). Ostatné prekdzky uvadzali Zeny a muZi vo
vyrazne menSej miere: ,nedostatky v legislative a ,tradicné predstavy blizkeho okolia a pretrvdvajice
stereotypy* — po 33 % (Uloha..., 2006).
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stav sposobeny odlisnostou ,,optiky* starSej a mladSej generacie — star$i muZi precefiuju svoj zastoj na
tychto ¢innostiach a mladsi sd k svojmu podielu prac kriticke;jsi.

ZaujimavejSou je otdzka, preCo sa neprejavili takmer ziadne rozdiely v odpovediach mladsich
a starSich muzov v pripade ¢innosti stvisiacich s chodom domacnosti — kazdodenného ¢i obcasného
charakteru. (Odhadovand participadcia muzov na domécich pracach sa skor nez s vekom zvySovala
s rasticim vzdelanim alebo velkost'ou sidla.) Faktom je, Ze otdzka nebrala do Gvahy mieru zat'aZenia
rdznych vekovych skupin tymito ¢innostami, len ich rozdelenie medzi partnera a partnerku. Je mozné,
7e odpoved by sa mohla skryvat niekde tu: aj menej price sa dd podelit medzi partnerov
spravodlivejSie a menej spravodlivo.

A ako sa podla veku liia nazory na rodovi del'bu price v domécnosti? Udaje ukazali, Ze sa rozdiely
z hl'adiska veku prejavili — a je pritom zaujimavé, Ze hlavne u Zien. Idedlne predstavy starSich
a mladSich Zien o tom, kto by mal sledované ¢innosti vykonavat’, s dost’ odlisSné. Rozdiel sa
ukdzal predovSetkym v zastipeni participativneho idedlu (odpoved ,obaja priblizne rovnako*
uvadzali Zeny do 45 rokov za jednotlivé Cinnosti 05 % az 12 % viac ako Zeny nad 45 rokov),
k presunu o¢akdvani len na muZov vSak ani v predstavich mladsich Zien nedoslo.

Predstavy o idedlnej del’be prace v domacnosti — odpovede za vSetky Zeny a muZov
(,,zasadne + prevazne muz* : ,,obaja priblizne rovnako* : ,,zasadne + prevazne Zena‘, v %)

) Odpovede muzov Odpovede Zien
Idealny stav Do 45 Nad 45 Do 45 Nad 45
A. ndkupy potravin 3:68:29 | 5:64.31 | 2:76:22 | 4:71:25
B. pisanie tloh, ucenie sa s det'mi 2:58:40 | 2:56:42 1:80:21 2:73:25
C. umyvanie riadu 1:44:55 | 1:42:57 | 1:62:37 | 1:53:46
D. vybavovanie na tiradoch 22:65:13125:65:10| 20:74:6 | 29:66:5
E. starostlivost’ o vnucata 1:61:38 0:64:36 0:76:24 1:67:33
F. Zehlenie, pranie 0:11:89 | 1:14:85 | 1:19:80 | 0:16:84
G. opravy v domdcnosti a starostlivost’ o auto | 95 :4: 1 93:7:0 90:10:0 94:6:0
H. vodenie deti do skolky, skoly, na krazky,... 1:67:32 1:71:28 2:84:14 1:78:21
1. beZné kazdodennd opatera malych deti 0:31:69 | 0:33:67 1:45:54 | 0:39:61
J. erpanie OCR pri chorobe dietat’a 1:36:63 1:32:67 1:54:45 1:42:57
K. hry, prechadzky s detmi 2:84:14 1:80:19 1:94:5 2:87:11
L. starostlivost’ o ,,hospoddrstvo* 49:48:3 | 48:51:1 | 24:65:1 | 38:61:1
M. starostlivost’ o dospelého ¢lena rodiny 1:76:23 2:75:23 1:88:12 | 0:80:20
N. beZné upratovanie 1:39:60 | 0:41:59 | 0:54:46 | 0:42:58
O. varenie” 1:26:73 | 1:28:71 | ]1:41:58 | 0:27:73

Poznamka: Prepocet bez odpovedi ,,neviem™ a ,,netyka sa“. Uvadza sa len za respondentov a respondentky,

ktorych sa dand Cinnost’ tyka.
Zdroj: Institit pre verejné otdzky, august 2006.

Mladsie Zeny su podstatne viac zastankynami pribliZzne rovnakej dlohy muZa a Zeny aj v porovnani
s mlad$imi muzmi. Idealne predstavy mladych muZov sii v porovnani s mladsimi Zenami omnoho
konzervativnejSie — vel’ky podiel prace v domécnosti deleguji vo svojich predstavach na Zeny. Nazor
starSich a mladSich muZzov na del’bu domadcich prac je takmer totoZny.

Podl'a rodovej a vekovej dimenzie prejavili najmensi podiel konzervativnych nazorov Zeny do 45
rokov, za nimi nasleduji Zeny starSie ako 45 rokov a az potom muZi. Pri niektorych pracach boli
dokonca mladsi muzZi konzervativnejsi ako starsi: napriklad vodenie deti do jasli a Skolky, Zehlenie
a pranie alebo bezni kazdodennu opateru deti povazuje za Zenskud pracu viac muZzov do 45 rokov ako
muZzov nad touto vekovou hranicou.

Na zdver sa eSte pozrime, Co sa v redlnej rodovej delbe prace v domdécnosti v predstavich o jej
idedlnom usporiadani zmenilo pocas posledného desatrocia, nakol'ko sa odliSovala situécia zistend
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vroku 1995 a 2006. KedZe sibor porovndvanych ¢innosti nebol v obidvoch zistovanych rokoch
totozny, dajui sa porovnat’ len niektoré z nich.
Realna a idealna dePba prace v domacnosti — odpovede za Zijucich v partnerskom vzt’ahu
(,,zasadne + prevazne muz : ,,obaja priblizne rovnako* : ,,zasadne + prevazne Zena*,
porovnanie rokov 1995 a 2006, v %)

Odpovede muzov Odpovede Zien

Realita | Ideadlny stav| Realita |Idealny stav

Ndkupy potravin /bezné ndakupy/

Rok 1995| 9:40:51 3:48:49 5:30:65 4:60:36

Rok 2006 | 10:43:47 | 3:64.33 4:44:52 3:74:23

Pisanie tloh, ucenie sa s detmi /kontrola $kolskych tloh/

Rok 1995| 6 :46: 48 4:67:29 6:33:61 3:81:16

Rok 2006| 2:32:66 2.56:42 4:39:57 2:75:23

Umyvanie riadu

Rok 1995| 6¢:27:68 2:31:67 2:23:76 1:50:49

Rok2006| 5:28:67 | 1:38:61 | 1:27:72 | 1:55:44

Vybavovanie na tiradoch

Rok1995| 44:39:18 | 43:51:7 | 30:40:31 | 37:57:6

Rok 2006 | 24 :48:28 | 23:65:12 | 25:47:28 | 25:70:5

Zehlenie, pranie /pranie/

Rok 1995| 4:6:90 2:10:89 0:6:93 4:6:90

Rok 2006| 1:7:92 0:9:91 0:6:94 1:15:84

Vodenie deti do $kolky, Skoly, krizkys,...

Rok 1995| ¢:52:41 3:69:28 5:49: 46 3:79:19

Rok 2006 | 5:51:44 0:68:32 3:49: 48 1:79:20

Bezné upratovanie

Rok 1995| 5:25:70 1:37:62 1:21:78 1:44:55

Rok 2006| 2:33:66 1:37:62 1:26:73 0:45:54

Varenie

Rok 1995| 5:17:78 1:23:76 2:16: 82 0:28:72

Rok 2006| 2:23:75 1:24:75 2:19:79 0:31:69

Poznamka: Prepocet bez odpovedi ,neviem®. Redlny stav sa uvddza len za respondentov a respondentky,
ktorych sa dand Cinnost’ tyka. Nie vSetky varianty mali v roku 1995 a 2006 rovnaké znenie, v zitvorke je
uvedend presnd formuldcia z roku 1995.

Zdroj: FOCUS, 1995; Institit pre verejné otdzky, august 2006.

V redlnom vykonavani nenastala takmer Ziadna zmena u troch ¢innosti: sprevadzanie deti do
Skolky, Skoly ana krizky (v roku 1995 12006 priblizne 50 % delenej zodpovednosti a 50 %
vykondvania prevazne alebo zdsadne Zenou), v pripade prania a Zehlenia (6 % uviedlo participativny
model, vo viac ako 90 % patrila a stdle patri tito ¢innost’ Zendm) a umyvania riadu (neceld tretina
spolo¢ného vykondvania a u vySe dvoch tretin vykondva vyhradne alebo zvicSa Zena). Za varenie
nakupovanie a upratovanie bol zaznamenany mierny posun k spoloénému vykonavaniu tychto
¢innosti, pricom ho uvéadzali tak Zeny ako aj muzi. Odpovede Zien a muZov sa odliSovali pri
dozerani na Skolské ulohy deti: Zeny deklarovali CastejSie spoloénti zodpovednost’ za tdto aktivitu,
podla odpovedi muZov ju vykondvaji vo vicsej miere Zeny.

A ako sa zmenili v horizonte 10 rokov idedlne predstavy? Pozrime sa najprv na ndzor muZzov: za $tyri

.....

préacu, pri sprevadzani deti si viac ako dve tretiny za spolo¢né vykondvanie a neceld tretina muzov
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prisidila tito ¢innost Zendm; pri troch c¢innostiach sa v nazoroch muZov posilnilo spoloéné
vykondvanie aktivit (ndkupy, umyvanie riadu a vybavovanie na tiradoch); nazor na kontrolu skolskych
uloh u deti sa u muzov posunul k presvedcCeniu, Ze by tito ¢innost’ mali vo vicsej miere vykondvat
Zeny. Idealne predstavy muZov sa za desatrocie zmenili pomerne malo — participativny model
u nich ziskal nadpolovi¢né zastipenie iba u Styroch ¢innosti, va¢Sinu domacich povinnosti vidia ako
primarnu dlohu Zien.

Podla predstav Zien by sa videalnom pripade malo takmer u vSetkych ¢innosti zvysit® ich
spolo¢né vykonavanie — mali by sa pri nich striedat’ s partnerom. Cim vysiie vzdelanie a mladsie
Zeny, tym bol hlas po participativnosti silnejsi.

Celkovo sa dd aj za rok 2006 konstatovat’, Ze kaZzdodenny chod domacnosti sa na Slovensku este
stale pribliZuje tradi¢nému stereotypnému rozdeleniu na muzské a Zenské prace. A plati to tak
pre redlne vykonavanie, ako aj pre idedlne predstavy. V predstavach Zien je rovhomerné rozdelenie
tloh v doméacnosti podstatne silnejsie ako u muzov, avsak aj medzi Zenami st zastankyne tradi¢nej
~delby* pomerne hojne zastipené. VSeobecne ale plati zistenie spred desiatich rokov
o uprednostiiovani zo strany kazdého z pohlavi toho modelu, ktory je pre ti-ktord skupinu vyhodnejsi:
eny preferujii partnersky a muZi patriarchdlny model (Bitorova 1996, s. 75). Co sa tyka redlneho
vykondvania, domdce prdce a starostlivost’ su stdle vo vicSinovej kompetencii Zien — ato aj
zamestnanych Zien.

v' Mimopracovny ¢as Zien je v porovnani s muZmi ovela viac vyplneny starostlivost’ou
o rodinu a domécnost”

Predchadzajiica analyza redlneho rozdelenia domdécich priac apovinnosti medzi muzov a Zeny
andzorov na idedlnu rodovi delbu poukdzala na pretrvdvajice nerovnosti v tejto sfére (vicsie
bremeno nesd Zeny) a vVAcSiu nespokojnost’ Zien s takymto stavom (silnej$i hlas Zien volajici po
rovnakej uc€asti). Medzi starSou a mladSou generdciou nie si rozdiely v tom, ako si medzi muzov,
Zeny a spolocné vykondvanie rozdelené Cinnosti sivisiace s chodom domaécnosti, ale objavuji sa
vacsie rozdiely za Cinnosti stvisiace so starostlivostou o deti (v mladSej generécii su v realite eSte
menej rodovo vyvazené ako v starSej). Sledovala sa odhadovana proporcia, aka z celkového objemu
jednotlivych domécich ¢innosti pripadala (a mala by pripadat’) na muZov a akd na Zeny, nie miera
zataZenia tymito ¢innost’ami.

V nasledujicej Casti sa pozornost’ venuje niektorym aspektom vypovedajticim o zat'azi: kolko Casu
venujui praci v domdcnosti Zeny a kol'ko muZi a ako casto sa domdcim pricam venuji v porovnani
sinymi volnocasovymi aktivitami. Vo vSeobecnosti sa na ziskavanie obrazu o nakladani s ¢asom
vyuziva Specificky typ zistovania nazyvany ,time use survey“. Jeho zdkladom je podrobné
mapovanie ¢innosti a casu, ktory im jednotlivec venuje v priebehu dna, spravidla sa zaznamenavaji
poas 2 — 3 dni alebo celého tyzdia®. Na Slovensku sa podobny vyskum nerobil uz desatroéia,
Slovensko sa doteraz nezapojilo ani do medzinarodnych porovnani tohto typu, ktoré prebiehali v rdmci
krajin Eurépskej tnie.’

Absoltitny deficit informdcii o nakladani starSich a mladSich Zien a muZov s ¢asom sa pokdsil aspon
Ciasto¢ne zaplnit’ vyskum Institdtu pre verejné otdzky z roku 2006, ktory sa uskutocnil ako sicast
rieSenia projektu IS EQUAL. Do dotaznika sa zaradila otdzka zamerana na odhadovany pocet hodin za
tyzden, ktory respondenti a respondentky venuji domécim priacam a starostlivosti o ¢lenov rodiny.

® T4to ast sa tieZ opiera o $tudiu autorky Zeny muzi a sikromnd sféra (In: Bitorova, Z. (ed.), 2008).

" Datuje sa od roku 1920 (v st¢asnej ,,metodologickej“ podobe od roku 1960) a postupne sa vyprofiloval na
samostatny vyskumny odbor, ktorému sa venuju Specializované institicie (napr. Centre for Time Use Research:
http://www.timeuse.org/), vychddza Specidlny internetovy casopis venovany len vyskumom tohto typu
(Electronic International Journal of Time Use Research: http://www.eijtur.org/), vzniklo viacero
medzindrodnych databdz (napr. Harmonised European Time Use Survey: https://www.testh2.scb.se/tus/tus/).

¥ Treba podotknit’, Ze zoznam sledovanych Cinnosti je v tomto type vyskumu podstatne podrobnejsi ako sa
pouzil v naSom vyskume.

® Podla informécii Statistického tradu SR by na Slovensku takéto zistovanie malo prebiehat’ v rokoch 2008 —
2010 (http://portal.statistics.sk/showdoc.do?docid=2857), zatial' sa len pilotne overovala metodika pripravend
Eurostatom (v roku 2006).
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Tieto dva baliky domdacich &nnosti dopliala poZiadavka na odhad po&tu hodin za tyZdeii venovanych
platenej préaci.

Priemerny pocet hodin za tyzden, aky Zeny a muzi mladsi a starsi ako 45 rokov venuju
neplatenej praci v domacej sfére podl’a typu ¢innosti (v hodinach)

Odpovede muzov Odpovede Zien
Spolu 45- 45+ Spolu 45- 45+
Domdce price 13 10 16 21 19 23
Starostlivost’ o ¢lenov
rodiny (deti, dospelych) 8 8 7 18 22 13
Spolu neplatena praca
v domacnosti 21 18 23 39 41 36

Poznamka: Prepocet bez odpovedi ,,neviem odhadnut™.
Zdroj: Institit pre verejné otdzky, august 2006.

Ziskané udaje potvrdili vyrazne vySSiu mieru zat’aZenia Zien neplatenou pracou v domacnosti.
Zeny venovali v priemere tyZdenne o 10 hodin viac starostlivosti o ¢lenov rodiny (Zeny 18 hodin
amuZi 8 hodin) a o 8 hodin viac domacim pracam (Zeny 21 hodin a muZi 13 hodin). Celkovo venuji
Zeny Slovenska neplatenej praci v domacnosti o 18 hodin za tyZzden viac ako muZi (Zeny 39
amuzi 21 hodin, ¢o v prepocte na den predstavuje viac ako 5,5 hodiny v pripade Zien a 3 hodiny
v pripade muzov'’,

Odhadovany podet hodin sa 1i3i, ak porovndvame mladsiu a star§iu skupinu Zien a muZov. Zeny do 45
rokov venuji viac hodin starostlivosti o ¢lenov rodiny nez starSie Zeny (mladSie 22 hodin a starSie 13
hodin); u domdcich prac je to naopak — viac Casu zaberaji Zendm nad 45 rokov (23 verzus 19 hodin).
Porovnanie starSich a mladSich muzov sa odliSuje menej — v pripade starostlivosti iba o 1 hodinu
v prospech mladsich a v pripade domdcich prac o 6 hodin v prospech star§ich muZzov.

Priemerny pocet hodin za tyzden, aky Zeny a muzi SR venujui neplatenej praci v domacej sfére
podl’a rodinného stavu (v hodinach)

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50
Zeny spolu —18 21
Muzi spolu
Zeny slobodné
Muzi slobodni

[

Zeny bez partnera

[

Muzi bez partnerky

Zeny s partnerom

Muzi s partnerkou

‘ O Starostlivost’ o élenov rodiny @ Domace prace ‘

10 Priblizne dvojndsobne vyssie zataZenie Zien domécnostou v porovnani s muzmi vychadza podl'a metodoldgie
Time Use Survey aj v mnohych inych eurépskych krajindch, napr. Nemecko, Bulharsko, Esténsko, Litva
(Harmonised European Time use Survey: https://www.testh2.scb.se/tus/tus/StatMeanMact1.html).
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Poznamka: Prepocet bez odpovedi ,,neviem odhadniit™. Skupina ,,bez partnera/ky* zahffia muZov a Zeny so
statusom rozvedeni a ovdoveni; skupina “s partnerom/kou* muZov a Zeny Zijicich v manzelstve a ako druh
a druzka.

Zdroj: Institit pre verejné otazky, august 2006.

Objem hodin vynaloZenych na starostlivost adomdce prace sa samozrejme odliSoval podla
pritomnosti a veku deti v domécnosti (viac deti — viac starostlivosti; mladSie deti — viac starostlivosti)
a menil sa i za jednotlivé rodinné statusy. Najmenej ¢asu zaberaji slobodnym (7 hodin starostlivosti
a 12 hodin domécich préc u Zien a 3 hodiny starostlivosti a 9 hodin domécich priac u muzov) a najviac
Zijicim v partnerskom vztahu: Zeny s partnerom vynakladaji 23 hodin za tyZden na starostlivost’
a d’alsich 23 hodin na domdce prace (spolu 46 hodin); priemer za muZov s partnerkou predstavoval 11
a 14 hodin (spolu 25 hodin).

Za 7ijucich v manZelstve (pripadne ako druh a druzka) sa tieZ prejavil najvacsi rodovy rozdiel - Cas
vynaloZeny Zenami bol oproti muzom vyssi o 12 hodin pri starostlivosti o ¢lenov rodiny a o0 9 hodin
pri domécich pracach. Dokopy iSlo o rozdiel 21 hodin, ktoré tyZdenne venuju vydaté Zeny
doméacim povinnostiam naviac v porovnani so Zenatymi muzmi. Za slobodnych dosiahol rozdiel
medzi Zenami a muZmi 7 hodin aza rozvedenych aovdovenych 14 hodin. Hoci sa objem casu
spotrebovany* na domdce povinnosti u muzov aZien podla rodinného stavu odliSuje, rozdiel na
zaklade pohlavia sa uchovava pri vSetkych statusoch.

Je zaujimavé, Ze podl’a vzdelania sa pocet hodin vynaloZenych na domacnost’ nijako dramaticky
nelisil. Jediny posun bol vo vyssich Casovych ,nakladoch® vysokoSkolsky vzdelanych Zien na
starostlivost’ a niZ§ich na doméce prace - priblizne o 2 hodiny v porovnani s priemerom; u Zien, ale aj
muzov so zdkladnym vzdelanim bol zasa v porovnani s priemerom vyssi pocet hodin venovanych
domacim pracam (priblizne o 3 hodiny). Toto zvySenie poctu hodin venovanych domécim pracam
u l'udi so zdkladnym vzdelanim mozZe byt spdsobené inym typom byvania (viac v rodinnom dome)
a CastejSou pritomnost'ou domdceho hospodarstva alebo zahrady. Pre takéto vysvetlenie hovori aj

.....
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mensich obci, a ako je zndme — na Slovensku Zije v menSich obciach viac starSich I'udi a s niZs$im
stupnom dosiahnutého vzdelania.

A meni sa nieCo na miere zataZenia Zien amuZov neplatenou priacou v domdcnosti, ak ide
o pracujucich? Pre lepSiu ndzornost’ sa priddvaji do tabulky aj ¢asové objemy vynakladané v sfére
platenej prace (pocet odpracovanych hodin za tyzden).

Priemerny pocet hodin za tyZden, aky pracujice Zeny a muzi starSi a mladsi ako 45 rokov
venuju platenej a neplatenej praci (v hodinach)

Odpovede muzov Odpovede Zien

Spolu 45- 45+ Spolu 45- 45+
Domdce préce 10 10 11 19 17 21
Starostlivost’ o ¢lenov
rodiny (deti, dospelych) 10 1 8 17 19 15
Spolu neplatena praca
v domacnosti 20 21 19 36 36 36
Platena prica 48 43 48 44 44 44
Spolu platena
a neplatena praca 68 69 67 80 80 80

¢

Poznamka: Bez odpovedi ,,neviem odhadnuit™.
Zdroj: Institit pre verejné otdzky, august 2006.

Je zrejmé, Ze aj za populaciu aktivnu na trhu prace sa zachoval rozdiel, ktory hovori o podstatne
vysSom zat’aZeni Zien ¢innost’ami suvisiacimi s chodom domacnosti a rodinnou starostlivost'ou.
Participacia Zien v platenom zamestnani im vyrazne neodkrajuje z domacej zat’aZe — v porovnani
s celkovym priemerom Zien Slovenska venuji domdcnosti len o 3 hodiny menej (priemer za vSetky
Zeny bol 39 hodin, priemer za pracujice Zeny 36 hodin).
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Zo vzajomného porovnania pracujdcich Zien a pracujicich muZov vychddza, 7Ze zamestnani muzi
travia o trochu viac ¢asu v platenej praci (o 4 hodiny viac ako Zeny: 48 ku 44); a zamestnané Zeny
su zasa podstatne viac zat’azené neplatenou domacou pracou (az o 16 hodin viac ako muZi: 36 ku
20). Spolu venujui Zeny domécim a pracovnym povinnostiam 80 hodin a muZzi 68 hodin, t.j. celkové
zat'aZenie muZov je o 12 hodin mensie.

Rozdiely medzi pracujicimi Zenami a muzmi do 45 a nad 45 rokov nie s prili§ vysoké: ¢as venovany
platenému zamestnaniu je u mladsich i star$ich dplne rovnaky (48 hodin pre mladsich i starSich muZzov
a44 hodin pre mladsie i starSie Zeny); mladSie Zeny a muZi venuji trochu viac Casu starostlivosti
(rozdiel 4 hodiny za Zeny a 3 hodiny za muZov), starSie skupiny zasa domécim pracam (o 4 hodiny za
Zeny ao 1 hodinu za muZov). Celkovy pocet hodin venovany domdcnosti je u starSich i mladSich
pracujucich Zien rovnaky (36 hodin), u pracujicich muzov dochddza vo vyssom veku k poklesu poctu
hodin neplatenej prace v domdcnosti (z 21 na 19).

Podrobnejsie ¢lenenie podl'a veku identifikovalo, Ze najzat’aZenejSou skupinou vébec sii pracujiice
Zeny vo veku 35-44 rokov. Tieto Zeny venuju 44 hodin platenej praci a 42 hodin neplatenej praci, o
spolu predstavuje 86 hodin (o 6 hodin viac ako priemer za vSetky pracujice Zeny). MuZi tohto veku
venujui 48 hodin prici a 23 hodin domdcnosti, ¢o je spolu 71 hodin (v porovnani s priemerom za
vsetkych pracujicich muZov je to o 3 hodiny viac, ale v porovnani so Zenami tohto veku o 15 hodin
menej). Druhou najzat’aZenejSou skupinou st Zeny a muZi vo veku 45-54 rokov (spolu 66 hodin muZi
a 80 hodin Zeny), a potom 55-64 rokov (spolu 67 hodin muzi a 77 hodin Zeny). NajmladSia skupina
venuje domdacim povinnostiam najmenej ¢asu, zvySuje sa vSak u nich pocet hodin v platenej préaci:
Zeny vo veku 18-24 rokov odpracuji o 2 hodiny a muZi o 1 hodinu viac ako je priemer (t.j. 46 hodin
platenej prace Zeny a 49 hodin muZi).

Priemerny pocet hodin za tyzden, aky pracujice Zeny a muzi venuju platenej a neplatenej praci
podPa kategorii veku (v hodinach)
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Pracujtce zeny spolu

Pracujuci muzi spolu

Pracujlice zeny 18 — 24 rokov

Pracujlci muzi 18 — 24 rokov

Pracujlice Zeny 25 — 34 rokov

Pracujuci muzi 25 — 34 rokov

Pracujlice zeny 35 — 44 rokov

Pracujuci muzi 35 — 44 rokov

Pracujlice Zeny 45 — 54 rokov

Pracujuci muzi 45 — 54 rokov

Pracujlice Zeny 55 — 64 rokov

Pracujuci muzi 55 — 64 rokov

‘ m Platena praca O Starostlivost’ o ¢lenov rodiny @ Domace prace

Poznamka: Bez odpovedi ,,neviem odhadnit™.
Zdroj: Institdt pre verejné otazky, august 2006.

TaktieZ za pracujicich muZov aZeny sa zachovali velké rozdiely podla rodinného stavu.
Najzat’aZenejSie si pracujiice Zeny a pracujici muZzi Zijuci v partnerstve: 44 hodin v platenom
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zamestnani a 40 hodin priace v domdicnosti uviedli Zeny (spolu 84 hodin) a 48 hodin v platenom
zamestnani a 24 hodin prace v domdcnosti pracujici muZi (spolu 72 hodin, ¢o je o 12 hodin mensia
zataZ ako u pracujucich Zien). Naopak, najmenej ¢asu vynakladaji slobodni pracovnici a pracovnicky:
celkovo 58 hodin muzi (47 platend praca plus 11 praca v domécnosti) a 66 hodin Zeny (45 platena
praca a 21 praca v domdcnosti). Pocty hodin venovanych platenej a neplatenej praci za rozvedenych
a ovdovenych pracujicich muzov a pracujiice Zeny sa pohybuji medzi tymito hranicami (79 hodin
Zeny a 64 hodin muZi).

Priemerny pocet hodin za tyzdei, aky pracujice Zeny a muZzi venujui platenej a neplatenej praci
podPa rodinného stavu (v hodinach)
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Pracujuce zeny spolu

Pracujuci muzi spolu

Pracujtice zeny slobodné

Pracujuci muzi slobodni

Pracujlice Zeny bez partnera

Pracujuci muzi bez partnerky

Pracujuce Zeny s partnerom

Pracujuci muzi s partnerkou

‘ m Platena praca O Starostlivost’ o ¢lenov rodiny m Domace prace

Poznamka: Bez odpovedi ,,neviem odhadnit™. Skupina ,,bez partnera/ky* zahffia muzov a Zeny so statusom
rozvedeni a ovdoveni; skupina “s partnerom/kou* muzov a Zeny Zijicich v manzelstve a ako druh a druzka.
Zdroj: Institit pre verejné otdzky, august 2006.

Analyza potvrdila, Ze rodovy rozdiel v poc¢te hodin venovanych praci v zamestnani a neplatenej
praci v domacnosti sa uchovava za vSetky vekové skupiny aj rodinné statusy. Ma teda vSeobecny
charakter — pracujice Zeny si domacnost’ou zat’azené vyrazne viac ako pracujici muzi.

Skisme sa pozriet’ este na jeden prepocet. Ak Zendm i muZom pripocitame zhodne po 8 hodin na
spanok a osobnd hygienu, dostivame nasledovny obraz: z celkového tyzdenného objemu 168 hodin
zostava Zenam ako vol'nd ¢asova rezerva 32 hodin (168 — 56 — 80 = 32), ¢o je asi 4,5 hodiny na den;
rezerva muzov predstavuje tyzdenne 44 hodin (168 — 56 — 68 = 44), ¢o je vySe 6 hodin na den. Ide
o Cas, ktory by mohli venovat’ vol'nocasovym aktivitdim iného typu. Je to skutocne tak a v akej miere?
Cas mimo plateného zamestnania travia Zeny a muZi roznym spésobom. Mo7zu ho venovat’ domacnosti
arodine alebo verejnym aktivitdm, sebarozvoju ¢i pestovaniu roznych zalub. Pohlad na frekvenciu
vykondvania aktivit r6zneho typu v mimopracovnom case poskytuje zaroven d’alSiu prileZitost’, ako sa
pozriet’ na pracu v domacnosti — jej porovnanie s inymi vol'nocasovymi aktivitami. A hned’ na prvy
pohlad sa ukazuje, Ze si to prave zakladné domace ¢innosti, ktoré si na Slovensku spomedzi
aktivit v mimopracovnom case najfrekventovanejSie. Zabezpeceniu chodu doméicnosti sa venuje
denne alebo tyzdenne 75 % muzov a95 % Zien; starostlivosti o deti 63 % muZov a 74 % zien.
Kazdodenné alebo tyzdenné vykondvanie zostdvajticich dvoch ,,rodinnych™ aktivit je sice menej Casté,
aj tak sd v porovnani s mnohymi inymi aktivitami pomerne ¢asté: starostlivost’ o dospeld osobu (kazdy
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den aviac krat za tyzden) ziskala za muZov 33 % aza Zeny 42 %; starostlivost o vnucatd 45 %
umuzov a 64 % u zien''.

Mimopracovné aktivity podPa frekvencie vykonavania — porovnanie Zien a muzov (v %)
Odpovede muzov Odpovede Zien
Kazdy | Viac-x do | Zriedka | Vébec | Kazdy | Viac-xdo | Zriedka | Vobec
deri tyZdiia vejSie dei tyZdiia vejSie
veeinoprosp.timose | 1 6 2|60 | 6 B | 6
Starostlivost o deti 33 30 27 10 58 16 17 10
Politicka aktivita 0 2 9 89 0 1 8 91
Zabezp. chodu domdcn. 31 44 20 5 77 18 1
Samovzdelavanie 12 25 33 30 11 25 36 28
Starostlivost' o vniicatd 7 38 31 24 14 33 31 23
Volnocasové aktivity 24 44 29 3 17 42 34 7
Starostlivost o dosp. os. 8 25 35 32 17 25 35 23
Sport, aktivny pohyb 14 29 35 22 6 24 40 30

Poznamka: Prepocet bez odpovedi ,neviem®. Len za tych respondentov a respondentky, ktorych sa dand
aktivita tykala. Riadkové pocetnosti.
Zdroj: Institit pre verejné otazky, august 2006.

Aj tento ,treti pohlad” na neplateni pracu a starostlivost’ vynakladani Zenami a muzZmi v ramci
domacej sféry (okrem optiky cez rozdelenie povinnosti medzi muza a Zenu a cez vynaloZeny Cas na
tieto ¢innosti v hodinach za tyzden) potvrdzuje vysSie zat’aZenie Zien — a to bez ohPadu na vekovid
skupinu. Chodu domécnosti sa venuje kazdodenne 72 % zien do 45 rokov, ale len 24 % muzov do 45
rokov; za ludi starSich ako 45 rokov sa podiel kaZzdodenného vykondvania zvySuje na 83 % za Zeny
a4l % za muzov. Rodovy rozdiel vystupuje tiez za vSetky sledované typy prace a starostlivosti -
prevaha je vZdy na strane Zien.

Frekvencia vykonavania aktivit sivisiacich s rodinou a domacnost’ou podla veku a rodinného
stavu (% odpovedi ,,kazdy deii‘ : ,,tyZzdenne‘ : ,,zriedkavejSie* : ,,vobec*)

Zabezpecenie Starostlivost’
chodu Starostlivost’ o dospelého Starostlivost’

domacnosti o deti Clena o vnicata
Zeny do 45 rokov 72:21:7:0 86:10:3:1 13:29:41:17 -
Muzi do 45 rokov 24:49:22:5 54:40:5:1 7:27:37:28 -
Zeny nad 45 rokov 83:13:2:2 29:22:31:18 23:21:27:29 15:38:35:12
Muzi nad 45 rokov 41:38:17:5 16:23:45:16 8§:23:32:37 7:41:36:16
Zeny bez partnera 86:10:2:2 35:16:26:23 18:12:36:34 14:32:40: 14
MuZi bez partnerky 58:30:9:3 13:18:49:20 15:32:24:29 0:33:45:32
Zeny s partnerom 86:13:1:0 64:17:13:6 19:28:35:18 13:34:26:27
Muzi s partnerkou 33:45:18:4 36:32:24:8 7:24:37:32 9:41:28:22

Poznamka: Prepocet bez odpovedi ,neviem®. Len za tych respondentov a respondentky, ktorych sa dana
aktivita tykala. Skupina ,,bez partnera/ky* zahffia muZov a Zeny so statusom rozvedeni a ovdoveni; skupina “s
partnerom/kou” muZov azZeny zijicich v manzZelstve a ako druh adruzka. Slobodnych pre malé pocty

" Podiely ¢astych (kazdy defi a viac krét do tyzdia) vykondvatel'ov ostatnych aktivit mimopracovného &asu boli
podstatne nizS§ie. V pripade dobrovolnickej a verejno-prospesSnej ¢innosti 7 % za muZzov a6 % za Zeny; pri
politickych aktivitich len 2 % za muZov a 1 % za Zeny. Zostdvajlce tri aktivity mimopracovného ¢asu boli
o Cosi Castejsie: 37 % muZov sa venovalo denne alebo tyZdenne samovzdeldvaniu (zo Zien 36 %); 68 % muZov
vol'no¢asovym aktivitdm (zo Zien 59 %); a 43 % muZov $portu a aktivhemu pohybu (zo Zien to bolo 30 %).
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relevantnych respondentov tabulka neuvddza, rovnako ako udaje za vekovi skupinu do 45 rokov pri
starostlivosti o vnicatd.
Zdroj: Institdt pre verejné otazky, august 2006.

Zeny imuzi do 45 rokov s viac zataZeni starostlivostou o deti (kaZdodenni starostlivost o deti
uviedlo 86 % mladSich a 29 % starSich Zien; 54 % mladSich a 16 % starSich muZov), skupina Zien
amuzov nad 45 rokov je zasa viac zatazend chodom domécnosti (83 % starSie a 72 % mladsie
Zeny; 41 % star$i a 24 % mladsi muzi).

Rozdiely medzi mladsimi a starSimi sa prejavili aj pri starostlivosti o dospelého ¢lena rodiny — ale len
u zien. Zo Zien nad 45 rokov sa kazdodenne staralo o dospelého ¢lena rodiny 23 % a z mladsich Zien
to bolo 13 % (za starSich a mladSich muZov bol podiel priblizne rovnaky — 8 % a7 %). Zo skupiny
Zien 45+ sa 15 % staralo kazdodenne o vnicatd, z muzov to bolo o polovicu menej (7 %).

Aako je to srozdielmi podla rodinného stavu? Zat’aZenost’ domacimi povinnostami Zien
s partnerom (manzel alebo druh) i Zien bez partnera (rozvedené alebo ovdovené) zostava rovnaka,
v pripade muZov je podstatne mensSia za zijucich v partnerskom vztahu. Spomedzi Zien
s partnerom i Zien bez partnera sa venuje kazdodenne chodu domécnosti rovnako 86 % a starostlivosti
o dospelého ¢lena takmer 20 %. Zatial' ¢o spomedzi muZov bez partnerky sa zabezpeceniu chodu
domacnosti venuje 58 %, za muzov s partnerkou sa podiel zniZuje na 33 % (v pripade starostlivosti o
dospelého ide o zniZenie z 15 % muZov bez partnerky na 7 % u muZzov s partnerkou). Pomerne velka
skupinu muzov partnerstvo oslobodzuje od vykonavania mnohych domacich aktivit — presivaja
sa na partnerku. Co plati pre muZov iZeny rovnako, to je zvySené zastipenie kazdodennych
,;opatrovnikov* deti medzi Zijicimi v partnerskom vztahu: kym z rozvedenych a ovdovenych Zien je
to 35 %, u vydatych adruziek az 64 %; v ramci muzov bez partnerky to bolo 13 % au muZov
s partnerkou az 36 %.

Predlozend analyza ukazala, Ze vSetky tendencie a suvislosti za ¢innosti v domacej sfére zistené podl'a
odhadovanej participacie Zien a muZov a podla odhadovaného poctu hodin vynakladanych Zenami
amuzmi zostali zachované aj pri sledovani cez frekvenciu ich vykondvania. Znamend to, Ze
v realnom Zivote slovenskych domacnosti sii rodové nerovnosti v domacej sfére silne vrastené,
zakorenené.

= VSetky sposoby merania potvrdzuji, Ze aj v siicasnej dobe siu Zeny Slovenska domdcimi
povinnostami zat'aZené viac ako muZi; Zeny vykondvajii viac domdcich prdc i starostlivosti
o clenov rodiny aj podl'a odpovedi muZov, nie len podl'a seba:

- Vyrazne niZSia je najmd participdcia muzov na tych domdcich prdcach, ktoré maji charakter
kaZdodennych povinnosti (bezné domdce prdce i kaZdodennd starostlivost’ o deti)

- Cas venovany neplatenej prdci v domdcej sfére je u Zien podstatne vyssi ako u muzov;to zdroveii
znamend, Ze muzi maji viac vol’ného éasu — mimopracovny Cas Zien je v ovela vidéSej miere
vyplneny domdcimi povinnost’ami

- Najzat'aZenejsou skupinou su pracujiice Zeny strednych vekovych skupin, ale aj Zeny starsie;
zat’aZenost’ sa u Zien zvysuje so vstupom do partnerského vzt'ahu a s narodenim deti

= Aj ked’ sii Zeny zapojené do trhu prdce, domdce povinnosti zostdvajii nad’alej prevazne na nich:
vel’kd Cast’ Zien na Slovensku poznd zo svojho kaZdodenného Zivota ,,dvojité bremeno*

= Idedlne predstavy Zien a muZov o rodovej del’be domdcich povinnosti sa vyrazne odliSujii —
medzi slovenskymi muzZmi je viac zdstancov tradicného rodového usporiadania (Ze domdce
prdce si zdleZitostou Zien), Zeny by si videdlnom pripade Zelali, aby na domdcich prdcach
participovali s partnerom rovnako

»  Rozdiel v ndzoroch a predstavdach sa odlisuje najmd u mladsej generdcie Zien a muZov (mladsi
muZi su dokonca tradicnejsi v nazoroch ako starsi muzi)

= Takéto vyrazné rodové rozdiely a nespravodlivosti v del’be povinnosti spadajiicich do domdcej
sféry poukazuje na silnd pritomnost’ rodovych stereotypov v nasej spolocnosti, naznacuje tieZ
viac problémov s povinnost'ami v sfére platenej prdce na strane Zien: obidve spominané oblasti
si Ziadaju vdZnu pozornost’ verejnej politiky a aktivity & programy smerované kich
odstrariovaniu.
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v VysSia zataZenost’ Zien domacnost'ou dopada nepriaznivo na ich pracovni kariéru'?

Velké zatazenie l'udi na Slovensku domdicimi povinnostami, ktoré je uZien vyrazne vyssie,
konstatuji mnohé stadie z poslednych rokov. A opakovane potvrdzuju aj to, Ze so vstupom na trh
prace ,,domacej zataze“ neubuda: velka skupina obyvatelov nesie dvojité bremeno — v
podstatne va¢Som meritku Zeny. Prejavili sa tiez isté generacné rozdiely: Zeny vekovej skupiny 45
aviac rokov maju nie len tradiCnejSie reprodukéné sprdvanie, ale aj tradicnejSiu delbu price
v domdcnosti a nazory na nu. Zaroven islo o generaciu, ktora v Zivotnom obdobi rodinnej reprodukcie
zazila povinnost’ pracovat’ — povinnd ucast’ na trhu price v obdobi pred rokom 1989. Ako sa to
odrazilo na ich pocitoch o stratich na jednom alebo druhom ,fronte* (pracovnd kariéra verzus
domaécnost)? Pocituji celkovo l'udia na Slovensku straty na pracovnej Kkariére v dosledku rodinnych
povinnosti, resp. prevazuju u nich pocity strét pri rekapitulécii ,,rodinnej kariéry*?

Venujme sa najprv jednej strane vzdjomného vplyvu sveta price a sveta rodiny — ¢o moéZu rodinné
povinnosti znamenat® pre vyvoj pracovnej kariéry muZov a Zien. Rodinné povinnosti vstupuji do
sveta prace roznym spOsobom: od menej vyznamnych dosledkov ovplyvnujicich kazdodenny
pracovny Zivot (meSkanie do price v dosledku vyCerpania domdcimi povinnostami, vodenie diet'at’a
na pracovisko apod.), cez menej viditelné vplyvy (rozdielne zaobchddzanie a diskriminicia l'udi
srodinnymi povinnostami pri prijimani do price apracovnom postupe), aZ po velké zmeny
v pracovnej kariére (zmena pracovného miesta, zmena zamestnania alebo tplné prerusenie pracovnej
aktivity a odchod z trhu prace). Vyskum Instititu pre verejné otazky zroku 2006 sa obmedzil na
poslednd spominant skupinu ,,velkych* dopadov: preradenie na menej zodpovednu pracu, prechod do
iného zamestnania a dplné opustenie zamestnania v dosledku rodinnych povinnosti.

Prerusenie pracovnej kariéry Zien mdze mat’ vdZne dosledky na ich postavenie na trhu prace a vysku
pracovnej odmeny. K tomu sa pridava regres v kariérnom raste (prechod na horSie pracovné miesto
alebo do horsieho zamestnania) spdsobeny poZziadavkami starostlivosti o ¢lenov rodiny. Podobne ako
v pripade dplného prerusenia pracovnej kariéry, aj regres v jej vyvoji je pravdepodobne Castejsi u Zien
(viac zien na Ciastocnych tvidzkoch, na pracovnych miestach pod dosiahnutou udroviiou vzdelania,
s niz§im statusom a pod.). Ako sd tymito dopadmi zasiahnuté Zeny a muzi rézneho veku a ako z tejto
perspektivy hodnotia svoju celozivotni pracovnd drdhu?

,»Museli ste niekedy pocas svojej doterajsej pracovnej kariéry prisposobovat’ zamestnanie
poziadavkam starostlivosti o rodinu?“ (% kladnych odpovedi)

Odpovede muzov Odpovede Zien

Spolu | 45- 45+ | Spolu | 45- 45+
Museli ste sa kvoli rodine dat’ preradit’ na
menej zodpovednd pracu? 373 1 474 10/11 oAl 1o/
Museli ste si ndjst’ zamestnanie, ktoré by
umoznilo starostlivost’ o deti, alebo o inych 3/2 6/6 25/28 | 28 /29
¢lenov rodiny? 5/4 26 /28
Museli ste kvoli rodine na urcity Cas dplne
opustit’ zamestnanie? 372 21 373 17 /17 197211 16/14

Poznamka: Bez odpovedi ,,neviem" a ,,netyka sa“. Za zatvorkou sa uvadzajui percentudlne podiely za skupinu
tych respondentov a respondentiek, ¢o mali skiisenost’ s trhom prace a narodilo sa im aspon jedno dieta (N Zeny
= 537; N muZzi = 389).

Zdroj: Institdt pre verejné otazky, august 2006.

UZ na prvy pohlad sa javi jasné znevyhodnenie na strane Zien z hl'adiska zmien v pracovnej kariére
v dosledku rodinnych povinnosti. VSetky tri sledované negativne dopady na pracovni Kariéru
uvadzali ¢astejSie Zeny ako muzi: preradenie na menej zodpovednu pracu pre rodinné povinnosti sa
v doterajSej pracovnej drdhe objavilo u 10 % Zzien, ale iba 3 % muzov; domécou sférou vyniteny
prechod do iného zamestnania deklarovalo 26 % Zien a 5 % muzov; a iplny odchod z platenej prace
v dosledku narokov rodiny 17 % Zien a 3 % muzov. Za matky so skiisenost’ou s trhom prace bol
vyskyt negativnych obratov v kariére este vyssi — o 1 az 2 % (v tabulke ¢isla za zatvorkou).

'2 Aj této ast’ sa prevazne opiera o $tidiu autorky Zeny muzi a sikromnd sféra (In: Bitorovd, Z. (ed.), 2008).
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Z porovnania vekovej skupiny do a nad 45 rokov vychiddza mierne vyssi vyskyt jednotlivych situdcii
v starSej generdcii — a plati to pre Zeny i muZov. Jedinou vynimkou z tohto pravidla je tplné opustenie
zamestnania v pripade Zien: tento dopad rodinnych povinnosti uviedli CastejSie mladSie ako starSie
zeny (19 % vz. 16 %). Rozdiel medzi mladSimi a star$Simi Zenami sa eSte zvysil za pracujice matky
(zeny ktoré aspon niekedy pocas doterajSieho Zivota pracovali a mali aspon jedno diet’a): z pracujicich
matiek do 45 rokov opustilo zamestnanie z rodinnych dévodov 21 % a zo starSich ako 45 rokov 14 %.
Pod takyto vysledok sa mdzu podpisovat minimalne tri faktory: 1) menSia ochrana pracujicich
matiek, ktoré materstvo prezivali po roku 1989 (menSia ochota zamestndvatel'ov prijat’ naspit’ Zenu po
rodicovskej dovolenke); 2) viac slobodnych rozhodnuti samotnych Zien pre domécu starostlivost
a opustenie zamestnania v mladSej generécii; 3) menej mozZnosti na zosuladenie prace s rodinnou
starostlivost'ou. Silu jednotlivych faktorov tento vyskum nemeral, viaceré iné zistovania z posledného
obdobia viak ich pritomnost’ v praxi zaznamenali'’.

Napitie medzi domacou a pracovnou sférou zvySuje na Slovensku hlavne materstvo
a otcovstvo'!. Sprostredkovane to potvrdzuje pohlad na to, ako sa vyskyt dopadov starostlivosti na
pracovni kariéru meni podla rodinného zdzemia. Preradenie na pracovné miesto s menSou
zodpovednost'ou poznaji viac Zeny ako muzi a zazivaji ho najmé Zeny rozvedené a ovdovené
(16 % oproti 8 % za vydaté a3 % za slobodné) a Zeny s viacerymi det'mi (11 % za tri a viac deti).
Podl'a vzdelania bol regres v pracovnej kariére castejsi u stredoskoldcok (12 % spomedzi
stredoSkolacok bez maturity a 10 % spomedzi stredoSkoldcok s maturitou, ale iba 6 % spomedzi
vysokoskolacok).

Druhd situdcia, vynitena zmena zamestnania kvoli rodinnej starostlivosti, zasahovala tiez
CastejSie Zeny: najviac Zeny rozvedené aovdovené (30 %), potom vydaté (26 %) a napokon
slobodné (13 %). Tento dopad rodinnych povinnosti na pracovnu kariéru Zien priamotimerne narasta
s poftom deti: z 5 % u bezdetnych aZ na 34 % u Zien s tromi a viac detmi. Podla vzdelania je to
naopak — so zvySujicim sa stupiiom vzdelania klesa: z 30 % u Zien so zdkladnym na 17 % u Zien
s vysokoskolskym vzdelanim.

Ked'Zze tento druhy dosledok bol pre muzov ztroch sledovanych najCastejsi, venujme bliZSiu
pozornost’ aj rozdielom podl'a rodinného zazemia. MuZi, ktori sa so zmenou zamestnania vynitenou
potrebou rodinnej starostlivosti vo svojej pracovnej drihe stretli, nekopiruji trendy charakteristické
pre Zenskd c¢ast populdcie Slovenska. Z muZov sa prechod do zamestnania umeoZiiujiiceho
starostlivost’ tyka najviac slobodnych (7 %) a bezdetnych (8 %). Znamend to, Ze v ich pripade
vstupuje do vyvoja pracovnej kariéry hlavne starostlivost’ o rodi¢ov, menej o deti (iba zriedkavé
pripady starostlivosti o deti vynitené okolnost’ami — strata alebo zlyhanie partnerky).

K tretiemu rieSeniu, k dplnému preruseniu pracovnej kariéry z dovodu rodinnych povinnosti,
siahaju tiez CastejSie Zeny ako muzi az hl'adiska rodinného zazemia platia vysSie spominané
stvislosti: viac sa k tomuto rieSeniu uchyl'uji rozvedené a ovdovené (18 %) a potom vydaté Zeny
(17 %); podiel Zien s touto skiisenost'ou sa priamotmerne zvySuje s poc¢tom deti (z 8 % za Zeny bez
deti az na 34 % za Zeny stromi a viacerymi det'mi); ¢im vysSie vzdelanie, tym menej Zien ¢o
prerusili pracovnd Kkariéru vplne (19 % Zeny so zdkladnym vzdelanim ku 7 % za Zeny s vysokou
Skolou). Z muzov ma skusenost’ s odchodom zo zamestnania kvoli rodine len minimum (5 % muzov
so zékladnym vzdelanim a iba 1 % s vysokoskolskym).

13 Niektoré obgtrukcie zamestnavatel'ov pri navrate Zien z rodi¢ovskej dovolenky, alebo stratégie vyuzivané na
vynitenie skorSieho ndvratu do zamestnania popisuje napriklad vyskumnd sprdva o potrebach mladych rodin
z roku 2004 (Bodndrovd — DZambazovi¢ — Filadelfiovd — Gerbery — Pafkovd — Porubédnovd 2004); td istd sprava
doklada tiez existenciu skupiny mladych Zien s detmi v predSkolskom veku uprednostiujicich dlhodobi
starostlivost’ o deti pred platenou pracou; publikidcia z projektu Veneta pritomnost a rozsirenost nazoru
o potrebe dlhodobe;j starostlivosti o dieta medzi populdciou Slovenska potvrdzuje (Marogiovd — Sumsalové
2006); na nedostatok ,dstretovych® opatreni zamestndvatel'skych organizicii k rodicom malych deti tieZ
poukdzali viaceré analyzy (okrem uvedenych este napr. Prdca verzus..., 2007).

14 Popri starostlivosti o deti sa na rodinu viazu aj iné typy — starostlivost’ o zdravotne postihnutych, chorych, ale
najmaé starsich clenov rodiny, ktord v poslednom obdobfi rychlo narastd v stvislosti so starnutim populdcie. Ako
ale vyplyva z vyskumov novSieho dita (napriklad Bodndrovd — Filadelfiovd — Gerbery 2005), zataZenost’
populdcie v produktivnom veku starostlivostou o deti je stdle podstatne vysSia ako inymi typmi rodinnej
starostlivosti.
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Dopady rodinnych povinnosti na pracovnua kariéru Zien a muzov podPa rodinného stava
a vzdelania (kladné odpovede Zien : kladné odpovede muzov — v %)

Museli ste sa kvoli Museli ste si najst’ Museli ste kvoli
rodine dat’ preradit’ | zamestnanie, ktoré by | rodine na urcity ¢as
na menej zodpovednu umoznilo uplne opustit’
pracu? starostlivost’ o deti, zamestnanie?
alebo o inych ¢lenov
rodiny?

Rodinny stav

Slobodni/é 3:0 13:7 11:3

Bez partnera/ky 16:2 30:4 18:6

S partnerom/kou 8:3 26:5 17:2
Pocet deti

0 deti 0:0 5:8 8:2

1 dieta 9:1 22:0 14:1

2 deti 11:3 27:6 16:3

3+ deti 11:4 34:4 22:1
Vzdelanie

Zékladné 9:1 30:5 19:5
Stredné bez maturity 12:2 27:5 19:3
Stredoskolské 10:3 26:5 16: 1
Vysokoskolské 6:4 17:2 7:1

Poznamka: Bez odpovedi ,,neviem™ a ,,netyka sa“. Skupina ,,bez partnera/ky zahfiia muZov a Zeny so statusom
rozvedeni a ovdoveni; skupina “s partnerom/kou® muzov a Zeny Zijicich v manzelstve a ako druh a druzka.
Zdroj: Institit pre verejné otdzky, august 2006.

Ak by sme mali na zdver zostavit’ rebricek dopadov rodinnych povinnosti na pracovni kariéru, tak
prvé miesto patri zmene zamestnania (prechod do zamestnania umoziujiceho starostlivost’) a druhé
uplnému odchodu zo sféry platenej prace (na urcity Cas opustit’ zamestnanie kvoli rodine). Stratégie
zmeny zamestnania su teda vyuZzivané CastejSie ako stratégie odchodu z trhu prace. AZ na tretie miesto
sa zaradil regres v kariére — preradenie na menej zodpovedni pracu zrodinnych ddévodov sa
objavovalo najmenej. So vSetkymi negativnymi dosledkami, ako moézu rodinné povinnosti
ovplyvnit’ postavenie na trhu prace, maja ovel’a viac skisenosti Zeny nez muzi (3-6 krat viac).
Prejavuje sa takéto redlna skiisenost’ na celkovom pocite Zien a muZov pri uvaZovani nad moZnym
vyvojom pracovnej kariéry bez zasahovania rodinnych povinnosti? Na otdzku, kolko z pracovnej
kariéry museli obetovat’ kvoli rodine, odpovedalo ,,vobec ni¢* 43 % muzov, ale iba 29 % Zien.

Kolko z pracovnej kariéry obetovali Zeny a muZi kvéli rodinnym povinnostiam (v %)

Odpovede muzov Odpovede Zien
Spolu | 45- 45+ | Spolu | 45- 45+
Velmi vela 2 2 2 6 6 7
Dost’ 18 14 22 27 26 27
Iba mélo 37 39 36 38 37 38
Vébec ni¢* 43 46 40 29 31 28
Spolu 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0

Poznamka: Bez odpovedi ,,neviem* a ,,netyka sa“.
Zdroj: Institdt pre verejné otazky, august 2006.

Naopak — nejaku stratu na pracovnej kariére v dosledku rodinnych povinnosti pocit’ovalo 57 %
muZzov a aZ 71 % zien. Spolu jedna tretina (33 %) Zien povaZovala tiito ,,pracovni* obet’ pre rodinu
za vel’ki (6 % Zien sa identifikovalo s odpoved’ou ,,vel'mi vel'a“ a 27 % s odpovedou ,,dost*) a 38 %
za mensSiu (,,iba mélo*). U muZov je pocit vel'kych obet{ slabsi: 0 4 % menej muzov ako Zien uviedlo
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moznost’ ,,vel'mi vel'a” a 0 9 % menej moznost’ ,,dost*. Svoje pracovné tstupky rodine povazovalo za
vicSie spolu 20 % muZov a za menSie 37 %.

Ak si porovndme redlnu skdsenost Zien a muZov sozmenami v pracovnej kariére vyndtenymi
domacou sférou na jednej strane a pocit obeti a strit na strane druhej, dostdvame zaujimavy obraz.
Kym v pripade Zien je pocit obetovania kariéry pre rodinu s redlnymi zmenami v kariére viac — menej
v stlade, pocit muZov, Ze zo svojej pracovnej kariéry museli nieCo obetovat’ pre rodinu, je ovela
silnejsi ako skutoCny rozsah, v akom ich zasiahli (20 % prip. 57 % ku 3 — 5 %). Aj napriek vyrazne
nizSej participacii na rodinnych povinnostiach ako Zeny a nepomerne mensim zasahom rodinnych
povinnosti do pracovného Zivota maji pomerne silny pocit, Ze ich kariéra by sa mohla vyvijat’ inak —
nebyt’ rodinnych povinnosti.

Kol’ko z pracovnej kariéry obetovali Zeny a muZi kvéli rodinnym povinnostiam (v %)

Odpovede muzov Odpovede Zien
Vel'mi Iba | Vébec | VePmi Iba | Vébec

vela | Dost’ | malo nic¢ vela | Dost’ | malo nic¢
Rodinny stav
Slobodni/é 1 5 23 71 2 20 22 56
Bez partnera/ky 1 30 32 37 10 25 38 27
S partnerom/kou 2 20 41 37 6 28 40 26
Pocet deti
0 deti 2 2 28 68 4 15 26 55
1 dieta 0 24 38 38 11 23 38 28
2 deti 2 24 44 30 5 31 43 21
3+ deti 1 21 33 45 6 29 35 30
Vzdelanie
Zakladné 1 16 24 59 5 26 30 39
Stredné bez maturity 2 17 38 42 8 25 38 29
Stredoskolské 2 18 43 37 7 27 42 24
Vysokoskolské 0 30 40 30 6 28 38 28

Zdroj: Institit pre verejné otazky, august 2006. Poznamka: Bez odpovedi ,,neviem* a ,,netyka sa“. Riadkové
percentd. Skupina ,,bez partnera/ky* zahffla muZov a Zeny so statusom rozvedenf a ovdoveni; skupina ,,s
partnerom/kou‘ muZov a Zeny Zijicich v manzelstve a ako druh a druzka.

U ktorych skupin muzov a Zien sa pocity strat vyskytuji vo zvysenej miere? Zistili sa iba minimalne
rozdiely v odpovediach starSich a mladsich Zien: o 1 % viac u starSich Zien za kazdi pocitovant
uroven obetovania; u mladsich je 03 % viac zastipeny pocit, Ze nemuseli obetovat’ ni¢. V pripade
straty v kariére; pocit malych obeti prevazuje medzi mladsimi. To do znacnej miery koreSponduje so
zistenym genera¢nym poklesom participacie muZov na starostlivosti o ¢lenov rodiny. Ked’Ze hovorime
stale o strete prace arodiny neprekvapia pomerne vel'ké rozdiely podla rodinnej situdcie. Slobodni
pocit'uji kariérne straty najslabsSie — a plati to pre muzov i Zeny (azZ 71 % odpovedi ,,vdbec nic¢*
spomedzi slobodnych muzov; zo slobodnych Zien je to omnoho menej — iba 56 %). IntenzivnejSia
nespokojnost muzov (spolu odpovede ,,velmi vel'a“ a ,,dost* obeti z pracovnej kariéry kvoli rodine)
kulminuje u muzov rozvedenych a ovdovenych (31 %) a za zijicich v manZelskom zvézku sa zniZuje
(na 22 %), za zeny je takmer rovnaka (35 %) v obidvoch skupinidch — za Zeny vydaté (a druzky)
iZijice mimo manZelstva (rozvedené a ovdovené). TieZ sa tu prejavuje sulad so zistenou
zataZenostou Zien a muZov domécimi povinnostami: kym muZov manzelstvo (alebo spoluZitie s
druzkou) od mnohych povinnosti v domacnosti oslobodzuje (niZSie zataZenie muZov Zenatych
a s druzkou ako rozvedenych a ovdovenych), u Zien sa medzi jednotlivymi rodinnymi statusmi
rozdiel neprejavuje (rovnaké az vysSie zatazenie vydatych Zien a druZiek ako Zien rozvedenych a
ovdovenych).
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Podla poétu deti je najviac muZov a Zien s pocitom straty v pracovnej kariére nasledkom
rodinnych povinnosti v kategorii s dvomi det'mi (70 % muZov a 79 % Zien s dvomi det'mi), a potom
s jednym dietatom (62 % muzov a 72 % Zien s jednym dietatom). Pri troch detoch sa ich podiel
medzi muzmi i Zenami zniZuje (na 55 % v pripade muZov a 70 % v pripade Zien), najmensie podiely
sa dosiahli za bezdetnych (32 % muZi a 45 % Zeny).

Za obidve skupiny — muZov aj Zeny — s rastom vzdelania sa pocity obetovania z kariéry kvoli
rodine zvySuji: vrdmci muzov so zdkladnym vzdelanim bol podiel odpovedi ,,vobec ni¢ som
z pracovnej kariéry neobetoval kvoli rodine” 59 % a u vysokoskoldkov klesol na 30 %; v rdmci Zien so
zakladnym vzdelanim 39 % a spomedzi vysokoskolacok len 28 %.

Pocity strat na pracovnej kariére su silnejSie u Zien a variuju podl’a veku, vzdelania i rodinnej
situdcie. Tlak rodinnych povinnosti na pracovni kariéru pocituji najsilnejSie Zeny a muzi
s vysokoskolskym vzdelanim; s dvomi det'mi; o trochu viac star§i muZi a Zeny; Zeny s inym statusom
ako slobodna (rovnako rozvedené ¢i ovdovené ako vydaté a druzky) a muZi s formdlnym statusom bez
partnerky (rozvedeni a ovdoveni).

Pozrime sa teraz na stret dvoch hlavnych Zivotnych sfér ¢loveka, pracovnej a sukromnej, z opacnej
perspektivy — cez dopady na rodinny Zivot. Sledovali sa dva moZzné dosledky: odloZenie reprodukcie
a zmena pdvodnych predstdv o zabezpeceni starostlivosti o malé diet’a.

,»,Museli ste niekedy pocas svojej doterajSej pracovnej kariéry prisposobovat’ starostlivost’
o rodinu poziadavkam zamestnania?* (% kladnych odpovedi)

Odpovede muzov Odpovede Zien

Spolu | 45- 45+ | Spolu | 45- 45+
Museli ste kvoli praci odloZit' narodenie
dietat’a na neskor$i Cas? 4/3 6/4 3/3 6/5 878 44
Museli ste sa vratit’ z materskej ¢i rodiCovske;j
dovolenky do prace skor, ako ste povodne 1/1 3/3 18 /19 | 28 /28
planovali? 2/2 24 /24

Poznamka: Bez odpovedi ,,neviem* a ,,netyka sa“. Za zatvorkou sa uvadzaji percentudlne podiely za skupinu
tych respondentov a respondentiek, ¢o majui skisenost’ s tthom préce a narodilo sa im aspoii jedno dieta (N Zeny
=537; N muzi = 389).

Zdroj: Institit pre verejné otdzky, august 2006.

Vplyv pracovného zat’aZenia alebo poziadaviek zamestnania na reprodukéné spravanie
deklarovali viac Zeny: zo Zien odloZenie rodicovstva uviedlo 6 % a z muzov 4 %. Pri genera¢nom
porovnani (skupina do 45 a nad 45 rokov) sa tato situdcia dva krat viac tykala mladsich l'udi: spomedzi
mladSich muZzov uviedlo odklad rodi¢ovstva pod vplyvom pracovného zataZenia 6 % a spomedzi
starSich len 3 %; za Zeny bol vyskyt u obidvoch skupin mierne vysSs$i — 8 % u mladSich a4 % u Zien
star§ich ako 45 rokov. Blizsi pohlad na vekovu Struktiru hovori, Ze tieto odpovede sa objavovali
najviac vo vekovej skupine 25 — 34 rokov (spomedzi Zien i muzov). Mladi l'udia tento dosledok
narokov prace na predstavy o rodine zacinaju pocitovat’ tesne pred tridsiatkou. V pripade mladse;j
skupiny ide o zatial’ nerealizované rodicovstva v dosledku poziadaviek prace, u starSich ako 45 rokov
(najmé v pripade zZien) tieto odpovede vypovedajui o nezrealizovanych rodi¢ovstvach, alebo o minulej
skuisenosti s vynitenym odkladom rodicovstva do vyssieho veku.

Zistené tudaje o odklade narodenia diet’at’a vyniitenom poziadavkami zamestnania sa ale vel’mi
nizke. Naznacuje to, Ze absoldtna vicSina Zien a muzov na Slovensku si do svojich reprodukénych
planov platena pracu nenechava ,,hovorit™.

Vplyv poziadaviek zamestnania na povodné predstavy o dobe zotrvania na materskej
arodi¢ovskej dovolenke je uz omnoho Castejsi. Spolu priznala az takmer Stvrtina Zien (24 %)
takyto dosledok, pritom ho CastejSie uvadzali starSie Zeny ako mladSie (18 % mladSich a 28 %
starS§ich ako 45 rokov). MdZe sa tu prejavovat vplyv r6zneho nastavenia inStititu rodiovskej
dovolenky: v Case realizdcie materstva vacSiny Zien 45+ bola tito dovolenka podstatne kratSia ako
v sticasnosti, kedy maji Zeny moZnost’ Cerpat’ platené volno na starostlivost’ o dieta v rozsahu troch
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rokov'”. Muzi uviedli iba minimdlne poéty kladnych odpovedi na predéasné ukonéenie rodi¢ovskej
dovolenky v d6sledku tlaku pracovnej sféry (1 % mlads$i a 3 % star$i muzi). Takyto rodovy rozdiel
plne zodpoveda slovenskej skutocnosti, kde je stale ¢erpanie rodi¢ovskej dovolenky muzmi len
vynimo¢né. MuZi k takémuto rieSeniu pristupujui v neStandardnych rodinnych (dmrtie, ochorenie
alebo utek matky) a pracovnych (rieSenie nezamestnanosti muza) situdciidch; prikladov ,,nového
otcovstva™ zaloZeného na rovnakom rozdeleni starostlivosti o malé dieta, vritane deleného Cerpania
rodi¢ovskej dovolenky, je medzi nimi minimum, hoci zdkon to uZ 5 rokov umoziuje'’.

Ustupky Zien a muZov z predstav o rodine pre tlak platenej price podl’a rodinného stavu
a vzdelania (kladné odpovede Zien : kladné odpovede muzov, v %)

Museli ste kvoli praci odlozit’ Museli ste sa vratit’ z materskej i
narodenie diet’at’a na neskorsi rodicovskej dovolenky do prace
¢as? skor, ako ste povodne planovali?

Rodinny stav

Slobodni/é 14:7 15:0

Bez partnera/ky 3:2 30:0

S partnerom/kou 6:4 21:3

Pocet deti

0 deti 11:14 -

1 diet’a 8:5 24 :1

2 deti 5:3 25:4

3+ deti 2:1 19:0

Vzdelanie

Zakladné 1:1 14:3

Stredné bez maturity 6:6 20:2

Stredoskolské 7:0 29:2

Vysokoskolské 9:7 33:0

Poznamka: Bez odpovedi ,,neviem™ a ,,netyka sa“. Skupina ,,bez partnera/ky* zahfiia muzov a Zeny so statusom
rozvedeni a ovdoveni; skupina “s partnerom/kou* muzov a Zeny Zijicich v manzelstve a ako druh a druzka.
Zdroj: Institdt pre verejné otazky, august 2006.

Aké rozdiely vnasa do celkovych udajov rodinnd situicia a vzdelanie? OdloZenie rodicovstva
signalizovali najmé slobodné Zeny (i muzi): 2-krdt viac ako Zenati a vydaté a4-krit viac ako
rozvedeni aovdoveni muzi azeny. Podstatne CcastejSie zazneli kladné odpovede na otdzku
o vynitenom odklade rodicovstva od bezdetnych (11 % Zien a 14 % muzov), ¢o ukazuje na
nerealizované rodiCovstvd; s rastom redlneho poctu deti sa vyskyt vyrazne znizoval — aZ na 2 % od
Zien al % od muZov stromi aviac detmi'’. Vyskyt odloZenych roditovstiev sa zvySoval so
stupfiom vzdelania: z 1 % v pripade zdkladného vzdelania na 9 % u vysokoskoldcok a7 %
u vysokoskoldkov. Tento dstupok préci zidedlnych predstdv o rodiCovstve — odloZenie narodenia
dietat’a na neskdr — zasahuje viac 'udi s vy$§im vzdelanim.

Skorsi navrat z rodi¢ovskej dovolenky do prace ako bol povodny zamer uvadzali za vSetky
kategorie takmer vylu¢ne iba Zeny. Tento ddsledok najviac vstupoval do Zivota rozvedenym
aovdovenym Zenam, zktorych aZz 30 % zvolilo kladni odpoved’; nasledovali Zeny Zijuice
v partnerskom vztahu s 21 %; slobodnych sa tento dopad na predstavy o rodine tykal najmenej, aj tak

'35 Po celé toto obdobie je zamestnavatel’ povinny drZzat’ pracovné miesto osobe Cerpajicej rodic¢ovski dovolenku.
Nézory na aktudlnu dizku rodiovského volna a droveii zabezpelenia polas neho pozri napr. Bodnérovd —
DZzambazovi¢ — Filadelfiova — Gerbery — Pafkovd — Porubédnova 2004; MaroSiova — Sumsalova 2006.

' Diku rodiovskej dovolenky vymedzuje Zakonnik price (Zakon & 311/2001 Z. z. a jeho posledné tpravy:
348/2007 Z. z. a200/2008 Z. z.); podmienky Cerpania a vysku prispevku Zdkon o rodi¢ovskom prispevku
(280/2002 Z. z., ktory sa menil a dopiital Zdkonom &. 244/2005 Z. z. a Opatrenim MPSVR SR ¢&. 321/2007 Z.
z.). Vyska rodi¢ovského prispevku je v sucasnosti 4 560 Sk mesacne (prislusné zdkony napriklad na:
www.jaspi.sk).

"7V takychto pripadoch i3lo o spomienku na dani situdciu z minulosti alebo o nezrealizovanie dalsicho
rodiovstva.

108




ale predstavoval 15 %. S rastiicim poctom deti vynttenych skorSich ndvratov z rodicovskej dovolenky
klesalo (z 24 % pri jednom diet’ati a25 % pri dvoch detoch na 19 % pri Zenich s 3+ detmi); eSte
vyraznej$i bol ale pokles podl'a vzdelania (z vysokoskolacok ho uviedlo az 33 % a spomedzi Zien so
zakladnym vzdelanim iba 14 %). Podobne ako pri tlaku na odloZenie rodicovstva, aj tlak na skorsi
navrat z rodi¢ovskej dovolenky do prace nez bol povodny plan zaZivaji viac Zeny s vySSim
vzdelanim. M6Ze ist’ o ich obavy zo straty dobrého pracovného miesta, kvalifikdcie a zru¢nosti pre
pracovné miesto, ale aj potreby a zdujem zamestnavatela o rychly ndvrat Zeny do zamestnania.

v Zeny pocit’ujii napitie medzi rodinnymi a pracovnymi povinnost’ami silnejsie'®

Problémom vzijomného stretu medzi svetom prace arodiny sa venoval aj vyskum SNSLCP zroku
2006 (Uloha..., 2006). Ukdzalo sa, Ze vicSina dospelej populacie Slovenska starSej ako 18 rokov
ma osobni skidsenost’ s problémami vznikajicimi z potreby plnit’® povinnosti v rodine a na
pracovisku (68,8 %). Prevazna Cast’ znich (36,4 %) sa dostava do takychto stresov a problémov
obcas, d’alsich 26 % dost’ Casto a 6,4 % ma takéto problémy velmi Easto. Problémy podobného
charakteru nepoznd 28 % (zostdvajtcich 3,2 % nevedelo na otdzku odpovedat’).

Frekvencia vyskytu problémov sivisiacich so zostilad’ovanim prace a rodiny (v %)

@ vePmi ¢asto [ dost’ ¢asto O iba ob¢as B vobec nie O nevie

Otazka: , Stdva sa Vdm niekedy, Ze sa dostdvate do stresov alebo problémov pri zosiladovani pracovnych
a rodinnych povinnosti?
Zdroj: SNSLCP, 2006.

Co sa tyka pohlavia, Zeny vykazali ovel’a vysSin mieru stresu a problémov viazucich sa s potrebou
zladit’ pracovné a rodinné povinnosti. Zo Zien len neceld Stvrtina uviedla, Ze dany problém vobec
nepoznd, z muzov to bola tretina. Z hl'adiska veku je najzataZenejSia strednd generacia: v ramci nich
bol podiel nezazivajicich stres len 17,1 % (vo vekovej skupine do 34 rokov to bolo 26,6 %
a v najstarSej az 48,7 %. Problémy sivisiace so zosilad’ovanim prace arodiny sii podstatne
intenzivnejSie u Zien a muZov s det’'mi do 15 rokov. U tejto skupiny bol zaznamenany aZ trojndsobne
vySsi vyskyt Castych problémov, neZ u skupiny bez takychto deti. Spomedzi populacie s detmi do 15
rokov stres vyplyvajuici zo snahy naplnit’ rodinné i pracovné zavizky nepoznd iba 11,3 % a zvySnych
takmer 90 % snim asponn obCas zdpasi. V skupine bez malych deti sa podiel nepoznajiicich
zostulad’'ovacie” problémy zvysil na 35,5 %, €o je viac ako trojndsobok v porovnani so skupinou
s det'mi. Obcasny vyskyt tychto problémov je u obidvoch skupin priblizne rovnaky (cez 37 %).

'8 Na zaklade vyskumu Slovenského narodného strediska pre Pudské prava o tlohe otcov v rodine z roku 2006
(Uloha..., 2006).
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Frekvencia vyskytu problémov savisiacich so zosiilad’ovanim prace a rodiny podPa zakladnych
socialnych a demografickych znakov (v %)

Velmi ¢asto Dost’ ¢asto Iba ob¢as Vobec nie
Pohlavie Muz 6,4 25,1 35,1 33,4
Zena 6,7 28,4 40,0 24,9
Vek do 34 rokov 6,5 28,6 38,2 26,6
35-54 rokov 79 33,0 41,9 17,1
55+ rokov 4.8 15,8 30,8 48,7
Dietado 15 |Ma 11,3 40,0 37,5 11,3
Nema 4.8 21,9 37,7 35,5
Vzdelanie ZS 34 20,3 31,4 44,9
US 53 30,8 35,8 28,0
SS 9,7 26,9 42,3 21,1
VS 6.4 30,0 41,8 21,8
Ek. aktivita |Pracuje 7,5 32,7 40,1 19,7
Nepracuje 5,3 18,4 34,2 421
Domacnost’ S partnerom/kou 7,7 29,7 39,8 22.8
Bez partnera/ky 3,2 18,4 30,8 47,6
Rod. stav Slob. 34 16,9 37,2 42,5
Vyd./Zen. 8,1 33,3 39,3 19,3
Rozv. 9,4 22,6 47,2 20,8
Ovd. 2,4 15,7 20,5 61,4
Druh/Zka 11,5 23,1 38,5 26,9
VePkost’ obce | Mala 8,2 24.8 33,0 34,0
Stredna 6,4 26,8 37,3 29,5
Vicsia 6,3 32,2 36,4 252
BA, KE 3,1 20,8 52,3 23,8

Otazka: , Stdva sa Vdm niekedy, Ze sa dostdvate do stresov alebo problémov pri zostladovani pracovnych
a rodinnych povinnosti?“
Zdroj: SNSLP, 2006.

Podl'a stupna dosiahnutého vzdelania si problémy intenzivnejSie v ramci skupiny so stredoskolskym
a vysokoskolskym vzdelanim (len 21 % z nich ich nepozna vdbec). Najmensi vyskyt vykazala skupina
populécie so zdkladnym vzdelanim, u ktorych tento typ stresu vobec nepozna takmer 45 %. MdZe to
stvisiet' s tym, Ze v subpopulacii so zakladnym vzdelanim majd podstatne vysSie zastipenie starSi
ludia a nezamestnany, ale aj s tym, Ze poziadavky prace u zamestnani s takymto nizkym vzdelanim st
vyrazne nizsie a nezasahuju natol’ko do rodinného Zivota.

Stres viazuci sa na konflikt pracovnych a rodinnych povinnosti je ovel’a mensi u 0sob, ktoré si
mimo trhu prace (na materskej ¢i rodi¢ovskej dovolenke, v domacnosti, nezamestnani alebo uz na
dochodku). V rdmci nich bol podiel nepoznajicich podobné problémy takmer 50 %, priCom medzi
pracujicimi to bolo menej ako 20 %. Teda pracujica populacia sa s problémom zosilad’ovania
prace a rodiny stretava viac ako dva krat ¢astejSie.

Je zaujimavé, Ze cCastejSie sa s problémami tohto typu stretdvaju osoby Zijice s partnerom alebo
partnerkou: vyskyt stresu zo zosilad’ovania price arodiny bol u nich dvojnasobne vyssi (22,8 %
pocitovalo problémy a stres vz. 47,6 % bezproblémovych). Podla rodinného stavu boli na tom
najlepsie ovdovelé osoby (vySe 60 % nepoznajicich tento stres) a osoby slobodné (takmer 43 %
nepoznajtcich stres). Naopak — problémy st najfrekventovanejSie v ramci podsuboru Zijicich
v manzelstve a urozvedenych, spomedzi ktorych takyto problém deklarovalo okolo 80 %. Pritom
intenzita stresu a problémov je vyraznejSia za skupinu rozvedenych (10 % vel'mi castych problémov).
Z hladiska velkosti obce trvalého bydliska frekvencia problémov narasta s rastom vel'kosti sidla. Kym
v najmensich obciach prekracuje podiel bezproblémovych jednu tretina, srastom velkosti sidla sa
postupne znizZuje az na necelych 24 % v Bratislave a KoSiciach (dve najvicsie mestd SR).
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Frekvencia vyskytu problémov savisiacich so zosiilad’ovanim prace a rodiny podPa zakladnych
socialnych a demografickych znakov (v %)
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Zdroj: SNSLP, 2006.

= Vyskumy potvrdzujii, Ze domdce povinnosti niitia Zeny k vistupkom v pracovnej kariére —
k prechodu na menej zodpovednii prdacu, k zmene zamestnania alebo k odchodu z trhu prdce (u
muZov je vyskyt tychto situdcii zriedkavejsi)

= Zeny tieZ majii Castejsie pocit, Ze museli vel’a zo svojej pracovnej kariéry kvéli rodine obetovat’

= Stres a problémy siuivisiace so snahou zosuladit’ pracovné a rodinné povinnosti je na Slovensku
pomerne rozsireny: vyrazne viac zasahuje tych, ¢o maju rodiny s det’'mi, zintenziviiuje sa
v pripade rodinnych komplikdcii (napr. rozvod manZelstva), zasahuje ovel’a viac Zeny)

= Je vyzvou pre verejné politiky podporit’ pracujiicich (hlavne Zeny) s rodinnymi povinnost’ami




v Generatné zmeny v del’be starostlivosti o deti a domacnost’ medzi matky a otcov si pomalé"

Mnohé zahrani¢né idomace vyskumy opakovane potvrdzujd, Ze ucast muZov na celkovej
starostlivosti o dieta sa viac viaZe s volnoasovymi aktivitami det{ neZ s ¢innostami majicimi
charakter kazdodennych povinnosti (v SR napriklad vyskumy byvalého Medzinarodného strediska pre
Stidium rodiny, Instititu pre verejné otazky a podobne). Preto aj vyskum SNSLP z roku 2006 o ticasti
otcov v rodine zahrnul do stiboru sledovanych aktivit viaZucich sa so starostlivostou o deti aktivity
spadajice do obidvoch uvedenych okruhov: za okruh volnocasovych aktivit to boli hry s detmi,
rozprdvanie sa s detmi a prechddzky; za ,kazdodenné povinnosti“ beznd kaZdodennd starostlivost
o deti (ako kfmenie, kdpanie, obliekanie a podobne), pisanie domdcich iiloh a ucenie sa s detmi,
vodenie deti do zariadeni predskolskej starostlivosti alebo do skoly alebo na zdujmové krizky
a starostlivost o deti pocas choroby. Rozdelenie starostlivosti medzi otca a matku sa zistovalo jednak
za rodi¢ovski rodinu, ako aj za sic¢asnd, vlastnd rodinu.

Pri hodnoteni podielu kazdého zrodiCov skimanych osdb na starostlivosti o deti a domécnost’ sa
prejavila absolitna dominancia Zien. V rodifovskych rodinidch sa vyluéna alebo prevazna
starostlivost’ otcov objavovala len vynimocne, aj to zviacsa pri oddychovych aktivitach, ako sa
hry s det'mi a prechadzky s det’'mi, alebo pri pisani Gloh a uceni sa s det’'mi. Iny typ participacie
otcov, ked’ sa na zabezpeceni ¢innosti podiel’ali spolu s matkou, sa tieZ vyraznejSie objavoval u tych
druhov aktivit, ktoré by sa dali zaradit’ medzi oddychovejsie. Ugast’ obidvoch rodi¢ov uviedlo takmer
60 % v pripade prechddzok sdetmi atakmer polovica suboru pri hrdch arozhovoroch s detmi.
U vsetkych zostavajicich druhov opatery a starostlivosti prevazovali matky.

Del’ba starostlivosti o deti a domacnost’ medzi otca a matku v rodi¢ovskej rodine (v %)

Vylu¢ne | Prevazne | Obaja

Otec | matka matka rodicia Spolu
Bezna kaZzdodennd opatera deti (kfmenie, kipanie) 0,6 40,5 48,7 10,1 100,0
Pisanie uloh, ucenie sa s det'mi 5,1 32,7 42.4 19,8 100,0
Hry s detmi 7.1 14,4 31,9 46,6 100,0
Vodenie deti do jasli, $kolky, Skoly, na krizkys,... 34 29,0 43,0 24,6 100,0
Rozhovory s det'mi o ich radostiach, problémoch,... 2,6 16,4 34,4 46,7 100,0
Starostlivost’ o deti v Case ich choroby 1,0 39,4 46,2 13,3 100,0
Prechadzky s detmi 5,1 13,6 22,5 58,8 100,0
BezZna kazdodenna starostlivost’ o domdacnost’ 0,6 43,8 44.6 11,0 100,0

Poznamka: Na otizku odpovedali len ti atie, ktori/é pocCas detstva vyrastali s obidvoma rodi¢émi. Nakol'ko
prevaZzujica ¢i vylucnd starostlivost’ otcov v rodi€ovskych rodindch bola podl'a empirickych zisteni vel'mi nizka,
v tabul’ke st uvadzané sthrnne (spolu ,,vylu¢ne otec a ,,prevazne otec®).

Zdroj: SNSLCP, 2006.

BeZnd kaZdodennd opatera deti bola v rodicovskej rodine takmer vylu¢ne zdleZitost'ou matiek: uviedlo
ju takmer 90 % respondentov a respondentiek vyrastajicich s dvoma rodi¢mi. Rovnaké vykondvanie
tejto aktivity otcom a matkou sa objavilo u desatiny relevantného siboru a prevazujice €i vylucné
plnenie beznej opatery dietata otcom bolo len ojedinelé. TieZ beznii kaZdodennii starostlivost
o domdcnost zabezpecovali v rodiCovskej generacii vylucne (43,8 %) alebo prevazne (44,6 %) matky.
Participativny model sa pri domdcich pracach objavil len u 11 %, ich prevazujice plnenie otcom sa
takmer nevyskytlo. Vyhradnou doménou matiek bola aj starostlivost’ o dieta pocas choroby, ktora
bola vlastnd rodicovskym rodindm 86 % skiimaného stiboru (participativnu starostlivost’ tu uviedlo 13
% opytanych a starostlivost’ otca 1 %). V rodi¢ovskych rodindch patrila do kompetencie matiek aj
kontrola nad plnenim skolskych povinnosti deti. VySe % obyvatelov SR vyrastajicich s obidvomi
rodi¢mi uviedlo, Ze tlohy a uCenie s nimi robila matka. Striedanie rodi¢ov deklarovala 1/5 a pisanie
uloh prevazne s otcom 5 %. V rodi¢ovskych rodindch prevaZovala zodpovednost’ matiek aj pri vodeni
deti do Skolky ¢i skoly - u % skiimanych, icast’ obidvoch rodicov deklarovala necela Stvrtina z nich.

Z udajov je zrejmé, Ze v rodicovskej generacii dnesnych dospelych obyvatel’ov SR bola rodova
del’ba rodinnych povinnosti a zodpovednosti nevyvazena. Vykon ¢innosti sudvisiacich so

' TaktieZ na zéklade $tidie SNSLP o dlohe otcov (Uloha..., 2006).
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starostlivost'ou o deti a domédcnost’ zabezpecovali v prevaznej miere matky, zvysSena tcast’ otcov sa
vyskytla len u ¢innosti previazanych na volny c¢as deti. Model plnenia rodinnych povinnosti
v rodicovskej rodine sa vyrazne odliSoval podla veku. Tradiény model starostlivosti, ked’ vicsina
domaécich povinnosti spoc¢ivala na pleciach matiek, sa objavoval ovela castejSie v rodi¢ovskych
rodinach starSich vekovych skupin, s klesajicim vekom sa zvySoval vyskyt delenej zodpovednosti.
Generac¢ny posun vsak nebol u vSetkych ¢innosti rovnaky.

Utast’ rodi¢ov skimanych 0sob na zabezpeteni BEZNEJ OPATERY DETI podPa veku (v %)

0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0 70,0 80,0 90,0 100,08
18-34 rokov 57,8
0,3
1,0
55 a viac rokov 37,6 m
0,5
‘ H Otec O Vyluéne matka O Prevazne matka B Otec aj matka rovnako ‘

Zdroj: SNSLP, 2006.

Generacnd zmena patrila k tym menej jednoznaénym u beZnej, kaZdodennej opatery deti, ako je
kfmenie, kdpanie a pod. Oproti najstarSej generdcii, kde tieto Cinnosti vykondvali prevazne alebo
vylu¢ne matky, sa u strednej a najmladsej generdcie mierne zvysil vyskyt spoluprace oboch rodic¢ov (z
5 % na 12 %), zaroven sa posilnili pozicie takych rodin, kde beznd opateru deti zabezpecovala
prevazne matka. Takmer 60 % dnesSnych dvadsiatnikov a tridsiatnikov vyrastalo v rodindch, kde beZznu
opateru deti robila prevazne matka a d’alSich 30 % v takych rodindch, kde to bola vylu¢ne matka.

Ukast’ rodi¢ov skimanych osob na zabezpeteni UCENIA SA S DETMI podra veku (v %)

0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0 70,0 80,0 90,0 100,0
18-34 rokov m
55 a viac rokov m m
‘ B Otec O Vyluéne matka O Prevazne matka B Otec aj matka rovnako ‘

Zdroj: SNSLP, 2006.
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V pripade kontroly nad skolskymi povinnostami deti bol posun medzi generdciami zjavnejsi: podiel jej
participativneho vykonu sa v priebehu 3 generdcii zvysil dvojndsobne (vySe 25 % v najmladsej
generdcii), oslabila sa vyluénd zodpovednost matiek v prospech ich prevaznej zodpovednosti; nad
Skolskymi povinnostami dne$nych 20 a 30-ro¢nych dozerali u 4 % prevazne otcovia, u Stvrtiny to boli
obidvaja rodicia, no 70 % dozoru zabezpecovali prevazne alebo vylu¢ne matky.

Uc¢ast’ rodi¢ov skiimanych osob NA HRACH S DETMI podPa veku (v %)
0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0 70,0 80,0 90,0  100,0

18-34 rokov [l 7,6 27,5

©

35-54 rokov M7,

32,7

55 a viac rokov m

‘ M Otec O Vyluéne matka O Prevazne matka B Otec aj matka rovnako

Zdroj: SNSLP, 2006.

Hranie sa s detmi patrilo k tym aktivitim, na ktorej aj u najstarSej generdcie participovali otcovia,
hlavne spolu s matkou. Zastipenie rovnakej tiCasti obidvoch rodi¢ov na hrach s detmi v nasledujticich
dvoch generéciach vzrastlo — az na vyse 55 %. Naréstol tieZ podiel takych rodinnych prostredi, kde sa
s detmi hrali prevazne otcovia (8 %). Vyluénou alebo prevaznou kompetenciou matiek zostali hry
v rodindch u necelych 40 % dneSnych 18-34 ro¢nych. Hry s detmi sa teda v priebehu rokov stali
u vicsiny rodin na Slovensku zdiel'anou aktivitou.

Utast’ rodicov skiimanych o0sdb na zabezpeteni SPREVADZANIA DETI podra veku (v %)
0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0 70,0 80,0 90,0 100,0)

18-34 rokov

35-54 rokov l @l 42,7

55 a viac rokov

©
N
]

M Otec O Vyluéne matka O Prevazne matka B Otec aj matka rovnako ‘

Zdroj: SNSLP, 2006.
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Pri porovnani generdcii mozno sledovat’ isty posun tieZ u vodenia deti do predskolskych zariadeni,
Skoly, zdujmové kriiZky. Vyraznejsie ubudlo vylu¢nej zodpovednosti matiek a zvysil sa vyskyt delenej
zodpovednosti za tento typ starostlivosti. V najmladSej generécii sa objavili tieZ modely takych rodin,
kde sprevadzanie dietata za jeho povinnostami a zaujmami zabezpecoval prevazne otec (5 %). Aj
u najmladsej vekovej skupiny vSak vicSinou sprevadzanie deti zabezpecovali matky.

Utast’ rodicov skiimanych os6b na ROZHOVOROCH S DETMI podra veku (v %)
0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0 70,0 80,0 90,0  100,0

18-34 rokov 1

3554 rokon 222

‘ H Otec O Vyluéne matka O Prevazne matka B Otec aj matka rovnako

Zdroj: SNSLCP, 2006.

Participativny model sa v slovenskych rodindch vyraznejsie presadil u takej rodicovskej tlohy, akou je
komunikdcia s dietatom. Rovnaka ucast’ otca aj matky na rozhovoroch s detmi bola frekventovanejsia
uz v rodindch najstarSej generdcie, v priebehu Casu sa este posilnila. Spomedzi prislusnikov najmladse;j
generdcie sa pribliZzne polovica rozprdvala pocas detstva adospievania o svojich radostiach
a problémoch s obidvomi rodi¢mi, ale u polovice z nich to bola stile zvic¢Sa matka.

Ukast’ rodi¢ov skimanych 0sé6b na STAROSTLIVOSTI POCAS CHOROBY podFa veku (v %)
0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0 70,0 80,0 90,0  100,0

18-34 rokov @I m

35-54 rokov 38,7 m

2,0

55 a viac rokov

0,0

‘ B Otec O Vyluéne matka O Prevazne matka B Otec aj matka rovnako ‘

Zdroj: SNSLP, 2006.
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Typom starostlivosti, ktory bol v minulosti a zostal aj nad’alej vo viac-menej vyhradnej kompetencii
matiek, je starostlivost o dieta pocas choroby. U tejto starostlivosti nastal iba maly posun k jej
rozdeleniu medzi otcov a matky. Kym z dneSnej najstarSej generacie zazilo pocas choroby delend
starostlivost’ otca a matky 10 %, u najmladsej generacie to bolo 15 %. Tento typ starostlivosti o deti sa
da hodnotit’ ako trvald doména matiek.

Ukast’ roditov skiimanych osob na PRECHADZKACH S DETMI podl’a veku (v %)
0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0 70,0 80,0 90,0  100,0

35-54 rokov

55 a viac rokov 29,7

‘ B Otec O Vylué¢ne matka O Prevazne matka B Otec aj matka rovnako ‘

Zdroj: SNSLCP, 2006.

Uplne opaény vyvoj sa prejavil pri prechddzkach s detmi. Tato aktivita je prevazne vykondvani
spolo¢ne obidvomi rodi¢mi, vyrazné presadenie sa participativneho modelu sa odohralo medzi
najstarSou a strednou generdciou (zvySenie zo 40 % na viac ako 60 %). Len desatina dneSnych
dvadsiatnikov a tridsiatnikov chodila na prechadzky pocas detstva iba s matkou, u d’alsich 20 % to
bola prevazne matka. Prevazna dcast’ otcov vSak bola skir zriedkava (okolo 5 %). Prechddzky s det'mi
sa tak zaradili k spolo¢ne zdielanym aktivitdm.

Utast’ rodicov skimanych 0sob na STAROSTLIVOSTI O DOMACNOST podPa veku (v %)
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‘ B Otec O Vyluéne matka O Prevazne matka B Otec aj matka rovnako ‘

Zdroj: SNSLCP, 2006.
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A aké zmeny sa odohrali v delbe domadcich prac? Pri beZnej starostlivosti o domdcnost doslo iba
k malej zmene. Tak v rodindch najstar§ich obyvatel'ov, ako aj v rodinidch najmladSich vykonavala
domaéce prace vylucne alebo prevazne matka. Rovnaké vykonavanie starostlivosti o domécnost’ otcom
a matkou sa zvysilo v priebehu troch genericii len o 10 %, zniZila sa vyluéna zodpovednost’ matiek
a posilnilo sa prevazné vykondvanie domécich prac matkami. Bezné domdce préace boli aj pred 20 ¢i
30 rokmi v slovenskych rodindch prevazne realizované matkami.

Z porovnania skudsenosti troch generacii z obdobia svojho detstva za jednotlivé druhy starostlivosti
vyplyva, Ze v slovenskych rodinach del’ba starostlivosti o deti a domacnost’ isti zmenu
zaznamenala, tykala sa vSak tych ,,menej zodpovednych ¢innosti“. Participativny model sa
vyraznejSie presadil pri prechadzkach a hrach s det'mi, teda pri vol’'no¢asovych aktivitach.
V priebehu troch generdcii podstatne vzrastla tiez tdloha otcov pri komunikacii s det’mi.
K ¢innostiam, kde sa zaangaZovanost' otcov zvySila, sa zaradilo dozeranie nad plnenim $kolskych
povinnosti deti a sprevddzanie deti za jeho povinnostami, rovnostarsky rodicovsky model sa vSak pri
nich ani pred dvadsiatimi ¢i desiatimi rokmi zd’aleka nepribliZil k poloviénému rozSireniu
v slovenskych rodinach. Poslednd skupinu tvoria tie druhy starostlivosti, kde sa zmena prejavila iba
mélo a vicSina zodpovednosti za ne zostdvala aj pred desatrocim na Zendch. Sem sa zaradila
starostlivost’ trvalejSieho charakteru, ako beZné opatera deti a kaZzdodenna starostlivost’ o domacnost,
ale aj typ starostlivosti s va¢Sou mierou zodpovednosti, akou je opatera dietat’a pocas choroby. Viac
povinnosti a aj viac prac zostavalo v generacii aj tych najmladsich rodicov na matkach.

Zmena vo VYLUCNEJ ZODPOVEDNOSTI MATIEK za jednotlivé druhy starostlivosti
(porovnanie rodi¢ovskych a sicasnych rodin, v %)

0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0 70,08
L i i L L
Beima kazdodenna opatera deti | 40,5
(kimenie, kiipanie,...) [18,2
o - - |32,7
Pisanie iloh, u¢enie sa s det’'mi 1714
Hry s det’'mi :’?’ v
Vodenie deti do jasli, $kélky, ] 29,0 0 Roditovska rodina
Skoly, na krizkys,... 7; 15,8 O Sti¢asna rodina
Rozhovory s det'mi o ich 16,4
radostiach, problémoch,... 7,7
Starostlivost’ o deti v ¢ase ich 139,4
choroby [19,2
Prechadzky s det’'mi :’?I 13,6
Beina kazdodenna ] 43,8
starostlivost’ 0 domacnost’ [24,8

Poznamka: Na otazku odpovedali len t{ a tie, ¢o mali aspon 1 diet'a do 15 rokov a Zili v partnerskom vzt'ahu.
Zdroj: SNSLP, 2006.

A aké zmeny nastali v rodovej del'be rodinnej starostlivosti a prac medzi generdciou rodicov a deti?
Predovsetkym sa d’alej znizila miera vyluénej zodpovednosti matiek, a to u vSetkych sledovanych
druhov starostlivosti. Najvicsiu zmenu vykdzala beznd opatera deti, nasledovala starostlivost’ o deti
v Case choroby a beZznd starostlivost o domdcnost. Kym za rodi¢ovské rodiny uviedlo az 40 %, Ze
kazdodennu opateru deti vykondvala vylu¢ne iba matka, v sii¢asnych respondentskych rodinach
sdetmi to bolo menej ako 20 %. Starostlivost o deti v ¢ase choroby v rodi¢ovskych rodindch
poskytovala vyhradne matka u takmer 40 % opytanych, za sicasné rodiny to bolo 19 %. U bezZnej
starostlivosti o domdcnost’ sa vylucnd zodpovednost’ matiek zmenila pri porovnani generécie rodicov
adeti zo 44 % na 25 %. Kam sa pokles vyhradnej zodpovednosti matiek pri zabezpeCovani
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starostlivosti o deti a domacnost’ presunul, ¢i to bolo viac v prospech participativneho modelu alebo
i8lo 0 zmenu smerom k obc¢asnej pomoci otcov (a prevazna zodpovednost’ zostdvala na matkach).

Zmena v PREVAZNE]J ZODPOVEDNOSTI MATIEK za jednotlivé druhy starostlivosti
(porovnanie rodi¢ovskych a sicasnych rodin, v %)

0,0 10,0 20,0 30,0 40,0 50,0 60,0 70,0

I I
Bema kazdodenni opatera deti 148.7

(kimenie, kiipanie,...) ]59,4

Pisanie tloh, u¢enie sa s det’mi |421‘L‘5 1
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Hry s det’'mi [21.8
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Vodenie deti do jasli, $kolky, ] 43,0 - — - -

$koly, na krizky,.. | | [40,2 g Is{l(l)g;;l?: il;?i;l?:lna

Rozhovory s det'mi o ich |34,4
radostiach, problémoch,... [26,1

Starostlivost’ o deti v ¢ase ich | 46,2
choroby 52,1

Prechadzky s det’'mi r2l12%5

Bema kazdodenna 144.6
starostlivost’ o domacnost’ 150,9

Zdroj: SNSLCP, 2006.

Udaje signalizujii, 7e ¢ast vyhradnej zodpovednosti matiek sa zmenila na prevazni. U viacerych
druhov starostlivosti doSlo k ndrastu ,,prevaznej* zodpovednosti Zien. Pri porovnani rodicovskych
a sicasnych rodin sa podiel prevaznej zodpovednosti matiek zvy$il u beZznej opatery deti, starostlivosti
o domdacnost’, pri pisani uloh a starostlivosti o choré dieta. V porovnani situdcie za posledné dve
generdcie mierne pribudlo vypomoci otcov aj pri ndro¢nejsej starostlivosti, rozdiel sa v§ak pohyboval
pod 10 %. Prevazna zodpovednost’ matiek zostala u viacerych aktivit stile nadpolovi¢na.

Zmena v ROVNOMERE]J DELBE MEDZI RODICMI za jednotlivé druhy starostlivosti
(porovnanie rodi¢ovskych a si¢asnych rodin, v %)
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Starostlivost’ o deti v ¢ase ich
choroby 27,1

Prechadzky s det'mi 67,5
t

Beima kazdodenna _m

starostlivost’ 0 domacnost’ 23,5

Zdroj: SNSLCP, 2006.
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MozZno konstatovat’, Ze vo vel'kej miere to bolo v prospech participativnej starostlivosti otca a matky.
V porovnani rodi¢ovskych a sticasnych rodin SR doslo k podstatnému rastu zastipenia rovnakej ucasti
otcov amatiek na starostlivosti. U troch aktivit (hry sdetmi, rozhovory sdetmi a prechddzky)
participativny model dominuje (takmer u 70 % sa ich v rovnakej miere zicastiiuji otcovia aj matky).
Zastipenie rovnakej delby zodpovednosti sa vSak zvysilo aj u ostatnej rodinnej starostlivosti, ako
pisanie tloh a ucenie sa s detmi, starostlivost’ o deti pocas choroby alebo sprevddzanie deti. U tychto
aktivit vzrastol podiel rovnakej tGcasti otcov a matiek na 1/3. U zabezpeCovania beznej starostlivosti
o deti a domécnost’ doslo sice k rastu participativnosti muzov, ale stdle sa pohybuje — aj v sic¢asnych
rodindch — na hladine zodpovedajuicej priblizne 20 %. Teda len v rodinach 1/5 skimanych osob je
beznd opatera deti a kaZdodenna starostlivost’ o domécnost’ zabezpecovana rovnako muZmi aj Zenami.

Zmena vo VYLUCNEJ/PREVAZNEJ ZODPOVEDNOSTI OTCOV za jednotlivé druhy
starostlivosti (porovnanie rodi¢ovskych a sicasnych rodin, v %)
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Zdroj: SNSLCP, 2006.

Iba malo sa zatial’ na Slovensku zmenilo z hl’adiska vylu¢nej alebo prevaznej starostlivosti otcov.
I ked aj tento model zabezpecovania rodinnej starostlivosti zaznamenal zmenu, i$lo zatial’ len o vel'mi
maly posun. Viac—menej sa vztahoval len k vodeniu deti do $kdlky ¢i Skoly — u tejto ¢innosti nardstol
podiel prevaznej zodpovednosti otcov na jednu desatinu.

Del’ba starostlivosti o deti a domacnost’ medzi otca a matku vo vlastnej rodine (v %)

Vylu¢ne | Prevazne | Obaja
DRUH STAROSTLIVOSTI Otec | matka matka | rodi¢ia | SPOLU
Bezna kaZzdodennd opatera deti (kfmenie, kipanie...) - 18,2 59,4 224 100,0
Pisanie uloh, ucenie sa s det'mi 3,7 17,4 45,1 33,8 100,0
Hry s detmi 7,6 4,8 21,8 65,8 100,0
Vodenie deti do jasli, $kdlky, Skoly, na krizky,... 9,6 15,8 40,2 30,4 100,0
Rozhovory s detmi o ich radostiach, problémoch,... 0,8 7,7 26,1 65,5 100,0
Starostlivost’ o deti v Case ich choroby 1,6 19,2 52,1 27,1 100,0
Prechadzky s detmi 6.4 5,0 21,2 67,5 100,0
BezZna kazdodenna starostlivost’ o domacnost’ 0,8 24,8 50,9 23,5 100,0

Poznamka: Na otazku odpovedali len ti a tie, ¢o mali aspon 1 dieta do 15 rokov a Zili v partnerskom vztahu.
Prevazujuca ¢i vylu¢na starostlivost’ otcov je uvddzana sihrnne (spolu ,,vylu¢ne otec™ a ,,prevazne otec™).

Zdroj: SNSLCP, 2006.
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Aj ked’ bol pri porovnani starostlivosti otcov a matiek v rodi¢ovskych a sticasnych rodiniach SR
zaznamenany vyrazny posun Kk viiéSej participacii muzov, stale eSte nemozno hovorit’ o Sirokom
presadeni sa participativneho modelu v si¢asnych slovenskych rodinach. Sirsie sa participativny
model presadil u troch vol'noc¢asovych aktivit — si to hry s det'mi, prechadzky s detmi a rozhovory
s det'mi; v pripade inych rodinnych povinnosti m4 este aj dnes mensinové pozicie. Pri uceni sa s detmi
a pisani dloh, vodeni deti do Skdlky, Skoly alebo na zdujmové krizky, ako aj pri starostlivosti o deti
pocas choroby sa participativny model vyskytuje na trovni 30 %, v pripade kaZzdodennych povinnosti
starostlivosti je to malo viac ako 20 %. Prevazna zodpovednost’ otcov mé charakter skor vynimo¢ného
modelu, zvySeny empiricky vyskyt bol zaznamenany iba pri vodeni deti do zariadeni, hrich
a prechadzkach.

Stcastou vyskumu SNSLP v roku 2006 venovaného skisenostiam a ndzorom obyvatel'ov SR o ulohe
muzov pri podpore rodovej rovnosti a participacii otcov na domdcej starostlivosti bola aj otazka
zamerand na sledovanie zmien v modeloch rodiny zaloZenych na vzt’ahu matky a otca k trhu
prace a domacim povinnostiam. Aj ked rozne typoldgie prisudzuji jednotlivym modelom r6ézne
nazvy, v podstate sa mdZe dostat’ pat’ zakladnych modelovych situdcii: otec pracuje a matka sa stard
o domécnost’, opacnd situdcia — ked’ matka pracuje a o domdacnost’ sa stard otec, obidvaja pracuju
a domécnost’ spociva na starostlivosti matky, obidvaja pracuji a domdcnost’ zabezpecuje prevazZne
otec a situdcia ked’ obidvaja pracuju a obidvaja sa staraji o domécnost’. Akd bola prevazujica del'ba
prace vo verejnej a domécej sfére medzi otca a matku sa zistovalo tak v pripade rodi¢ovskej rodiny,
ako aj v pripade rodiny vlastne;j.

Uplatiiovanie zikladngch modelov rodiny v RODICOVSKYCH RODINACH podra veku (v %)
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50,0
40,0
30,0 28,7 26,2
21,

18,9 6
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tradi¢ny model model ''dvojité partnersky model netradi¢né modely spolu
bremeno"

Legenda: Tradicny model = otec sa stard o financné zabezpecenie rodiny, matka nepracuje a md na starosti deti
a domdacnost’; Model ,,dvojité bremeno“ = obaja rodiCia zardbajd, viacSinu starostlivosti o deti a domacnost’
vykondva matka; Partnersky model = obaja rodicia zardbaju a starostlivost’ o deti a domacnost’ si delia medzi

otec alebo matka sa stard o finan¢né zabezpecenie rodiny, otec md na starosti deti a doméacnost’.
Zdroj: SNSLP, 2006.

Porovnanie situdcie z hladiska uplatfiovania jednotlivych modelov v rodi¢ovskych rodindch podla
veku skimanych osdb naznacuje, Ze situdcia v SR sa v priebehu poslednych desatro¢i vyznamne
menila. V rodindch rodicov dnesnych 55 ro¢nych a starS§ich dominoval v Case ich detstva tradicny
model, ked’ otec bol jediny Zivitel a matka bola v domdcnosti (takmer 70 %). Na ostatné modely
pripadalo zostdvajiicich 30 %, pricom v ramci nich bol najsilnej$i model spocivajiici na dvojitej zat'azi
Zien (matka pracovala a vykondvala aj vacSinu domadcej starostlivosti).
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V generécii 35-44 rocnych doslo kradikdlnemu poklesu tradicného modelu, ktory bol nahradeny
modelom dvojitého zataZenia Zien. Partnersky model sa urodiCov dnesnej strednej generdcie
vyskytoval na drovni necelych 15 % (menej ako tradicny, ktory mal takmer 29 % vyskyt).
S prechodom k najmladSej generécii d’alej ubudlo tradi¢énych modelov rodiny a mierne sa posilnili
partnerské modely (obaja rodicia pracuju, aj sa staraji o domécnost).

V rodi¢ovskych rodindch najmladSej generdcie partnersky model mierne prevysil nad tradicnym.
Avsak aj v tejto generdcii si dominanciu udrzal (dokonca eSte posilnil) model rodiny znamenajici
dvojitd zdtaZz pre matky. V rodindch dneSnych 18-34 rocnych zaznamenal vyskyt bliZiaci sa 60 %.
Zat'aZenie Zien dvojitymi povinnostami patrilo na Slovensku po dve generacie k vSeobecnému
modelu.

Uplatiiovanie zakladnych modelov rodiny v SUCASNYCH RODINACH podra veku (v %)
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Poznamka: Na otdzku odpovedali len ti respondenti a tie respondentky, ktori/é mali aspoi jedno dieta do 15
rokov a Zili v partnerskom vzt'ahu.
Zdroj: SNSLP, 2006.

Akd je vtomto ohlade situdcia v dne$nych slovenskych rodindch? Opit sa prejavil rozdiel podl'a
veku. Kym v rodindch starSich ako 35 rokov prevazuje dvojité zat'aZenie matiek (takmer 50 %),
v ramci mlad$ich vekovych ro¢nikov mozno pozorovat’ vyrazny nérast tradicného modelu. Do zna¢nej
miery sa poden podpisuje vyssi vyskyt matiek na rodicovskej alebo materskej dovolenke, nevycerpiava
vSak celd zmenu. Velkd skupinu znich tvoria aj Zeny v domdcnosti a nezamestnané, pripadne s
~inym* ekonomickym statusom. Uvedené skuto¢nosti mdZu naznacovat’, Ze u istej ¢asti najmladsSich
obyvatelov SR sa rozSiruje uplatiiovanie tradi¢ného modelu rodiny ako Zelanej stratégie.
Porovnanie dvoch vekovych skupin z hl'adiska presadzovania partnerského modelu rodiny ukazalo, Ze
pri tomto modeli rodiny nie je rozdiel podla veku rodicov. U obidvoch vekovych skupin zaznamenal
totoZzny vyskyt — na drovni 26 %. Tzv. netradi¢né modely rodiny, t.j. ked’ je Zivitel’kou Zena alebo pri
dvojkariériovych rodindch a pokryvani domadcej starostlivosti otcom, st aj v sticasnych rodindch skor
vynimoc¢né, i ked’ predsa len isty vyskyt zaznamenavaju (3,5 %).

Porovnanie situacie medzi rodi¢ovskymi a sicasnymi rodinami ukazalo, Ze doslo k poklesu
tradiéného modelu a modelu dvojitého zat’aZenia Zien, ktory sa prejavil v raste partnerského
modelu a netradiénych modelov rodiny. Faktom vSak zostiva, Ze aj v sicasnych rodinach
dominuje taky model rodiny, ktory je zaloZeny na participacii obidvoch rodi¢ov v svete platenej
prace, ale starostlivostou o deti a domacnost’ si zat’aZené matky. Partnersky model, napriek
tomu, Ze v porovnani generdcii nardstol, sa tyka stdle iba Stvrtiny sticasnych dvojrodi¢ovskych rodin
s det'mi.
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Zmena modelov rodiny — porovnanie RODICOVSKYCH A SUCASNYCH RODIN (v %)
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Zdroj: SNSLCP, 2006.

Takyto stav vyZaduje silnd intervenciu v prospech vicSieho angaZovania sa muzov v domécej sfére.
Ukazuje sa, Ze kI'A¢ k SirSiemu presadeniu rodovej rovnosti sa na Slovensku skryva v rodinach,
predovsetkym v SirSej participacii muzov na vykone domécich povinnosti tykajicich sa predovsetkym
deti, ale aj starostlivosti o domdcnost. Zmeny, najmi pri presadzovani sa vicSej participativnosti
oboch rodicov, su prili§ pomalé, preto by sa ziadali isté intervencie v prospech ich urychlenia. Tie
md7u mat tak podobu legislativnych opatreni a nastrojov spadajtcich pod Statnu ¢i firemnd rodinni
politiku, ako aj formu socidlnych kampani ¢i propagovania prikladov a vyhod nového otcovstva.
Dnesné Slovensko je krajinou, ktord potrebuje zvysit' participiciu muzov v rodinnej sfére. Slovenska
cesta k rodovej rovnosti vedie aj (alebo predovSetkym) cez sféru rodiny.

Analyza del’by starostlivosti medzi otcov a matky na Slovensku ukdzala nasledovné trendy a
Zistenia:

=  Prejavuje sa mierna rastovd tendencia delenej starostlivosti (participativny model)

= Objavila sa mald skupina rodin, kde starostlivost’ zabezpeclujii vylucne otcovia

= Stdle vsak plati, Ze vi’si diel zodpovednosti za starostlivost’ o rodinu zostdva na pleciach matiek

= Participativny model rodinnej starostlivosti sa stal prevaZujiicim len v pripade tych cinnosti,
ktoré maju charakter vol’nocasovych aktivit, u ostatnych druhov starostlivosti (kaZdodenné
povinnosti) zostdva nad’alej iba v mensinovej pozicii

= Porovnanie situdcie medzi rodic¢ovskymi a sicasnymi rodinami ukdzalo, Ze doslo k poklesu
tradiéného modelu a modelu dvojitého zat'aZenia Zien, ktory sa prejavil v raste partnerského
modelu a netradi¢nych modelov rodiny

= Faktom vSak zostdva, Ze aj v sucasnych rodindch dominuje taky model rodiny, ktory je zaloZeny
na participdcii obidvoch rodicov v svete platenej prdce, ale starostlivost’ou o deti a domdcnost’
su zat'aZené matky

= Partnersky model, napriek tomu, Ze v porovnani generdcii nardstol, sa tyka stdle iba stvrtiny
sticasnych dvojrodicovskych rodin s det’mi.

= Takyto stav vyZaduje silnii intervenciu v prospech vicsieho angaZovania sa muZov v domdcej
sfere
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